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Regulament dezbătut în ședința Consiliului Profesoral din 04.09.2023
şi aprobat în ședința Consiliului de Administraţie din 04.092023 .
Revizuit cu procedurile prevăzute în Adresa MECTS nr. 67843/2018,
în sedinta Consiliului Profesoral din 04.09.2023, 
conform Adresei ISJ Prahva nr. 4330/14.11.2018,
conform ORDINULUI nr. 4.183 din 4 iulie 2022 și
Ordinului 675 din 6 iulie 2022

REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARĂ
Valabil din 04.09.2023 până la aprobarea prin ordin de ministru al noului „Regulament de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar“, elaborat de Ministerul Educaţiei Naționale, în baza Legii 198/2023 („Legea Educaţiei Naţionale”)

Prezentul regulament a fost întocmit de conducerea şcolii, discutat în Consiliul Profesoral şi aprobat de Consiliul de Administraţie. Documentul conţine doar reglementările suplimentare care nu sunt cuprinse în „Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar“, ce poate fi consultat în întregime pe pagina web: (www.edu.ro, Învăţământ preuniversitar, Legislaţie). 
Regulamentul şcolii noastre, va fi discutat la începutul fiecărui an şcolar de către cadrele didactice, iar elevii şi părinţii vor semna pentru luare la cunoştinţă.
CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE
	Art. 1. Regulamentul de ordine interioară cuprinde norme privind organizarea şi funcţionarea şcolii în conformitate  cu Legea Educaţiei Naţionale nr.198 /2023 şi  Regulamentul de organizare şi funcţionare a unitaţilor de învăţământ  preuniversitar  aprobat prin Ordinul  ministrului  Educaţiei şi Cercetării nr. 4183/4 iulie 2022, precum şi ale Legii nr.272/2004 cu modificarile si completarile ulterioare, privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului. 
	Art. 2. Respectarea regulamentului este obligatorie pentru personalul de conducere, îndrumare, control, didactic de predare si instruire practica, didactic auxiliar, personalul nedidactic, pentru elevii şi părinţi / reprezentanţi legali ai acestora, care vin in contact cu unitatea de invatamant.
	Art. 3. Regulamentul de ordine interioară este dezbătut în consiliul profesoral şi supus spre aprobare Consiliului de Administratie.
	Art. 4. Regulamentul de ordine interioară reglementează: programul cursurilor zilnice, programul serviciului pe şcoală, modul de organizare şi funcţionare al spaţiului interior şi al căilor de acces, organizarea şi funcţionarea comisiilor pe probleme, organizarea şi desfăşurarea activităţilor extraşcolare, comportamentul şi ţinuta elevilor şi întregului personal al şcolii. 
PROBLEME GENERALE
1. Programul de desfășurare a activității în școală: 08.10 – 14.45.          
2. Cadrele didactice se vor prezenta la cursuri cu cel puțin 10 minute înainte de începerea acestora.
3. Elevii vor fi prezenți în curtea școlii cu 10 minute inainte de începerea programului.
4. Intrarea elevilor în școală se va face sub supravegherea înv. / prof. de serviciu.
5. Cadrele didactice își desfașoarã activitatea conform orarului, respectarea acestuia fiind strict obligatorie.
6. Se consideră întârziere la oră timpul în care clasa rămâne nesupravegheată după ce s-a sunat de intrare.
7. În cazul unei întârzieri mai mari de 5 minute, conducerea școlii va consemna în condică intârzierea și va dispune reținerea retribuției pentru ora respectivă.
8. Cazurile de boală sau alte situații ce determină neprezentarea la ore vor fi comunicate din timp la secretariatul școlii pentru a putea fi asigurată suplinirea.
9. Concediile fără plată vor fi aprobate de către conducerea școlii numai în urma unei cereri scrise din partea solicitantului. Concediile fără plată aprobate de direcțiunea școlii nu pot depăși 7 zile.
10. Concediile fără plată pentru o durată mai mare de 7 zile se aprobă numai de către Inspectoratul Școlar cu avizul directorului școlii.
11. Efectuarea serviciului pe școală este obligatorie pentru toate cadrele didactice. În timpul recreațiilor înv. / prof. de serviciu va supraveghea elevii atât pe culoare cât și în curtea școlii.
12. Dupã fiecare orã învățătorii și profesorii au obligația de a scoate din clasă elevii, pentru evitarea pagubelor materiale și a accidentărilor. În clasă vor ramâne 2 elevi de serviciu care pregătesc clasa pentru ora următoare. Pe timp nefavorabil elevii vor rămâne pe culoare. Dacă timpul este favorabil elevii vor ieși în curtea școlii.
13. Elevii vor intra în laboratoare numai după ce s-a sunat de intrare, sub supravegherea profesorului.
14. De pagubele materiale produse pe timpul pauzei, în sălile de clasă, răspunde profesorul care nu a scos elevii din clasă.
15. Elevii găsiți în clasă în timpul pauzei vor fi atenționati.
16. Învățătorii  care doresc ca elevii să rămână în clasă pe durata pauzei au obligația de a-și supraveghea elevii. În cazul unor accidente petrecute în clasă, pe durata pauzei, își vor asuma răspunderea.
17. Înv. / prof. ofițer de serviciu are următoarele atribuții:
        - coordoneazã echipa de serviciu;
        - asigură securitatea documentelor școlare (cataloage, condici);
        - supraveghează intrarea și ieșirea elevilor din școală;
        - semnalează conducerii școlii neregulile constatate în timpul serviciului;
        - întocmește procesul-verbal.
18. Învățătorii au obligația să se asigure ca profesorii de limbi moderne sau religie au intrat în clasa. În cazul absentei profesorului, învățătorul va asigura supravegherea elevilor.
19. Cadrele didactice vor prezenta și dezbate cu elevii Regulamentul Școlar precum și Normele de securitate și sănătate a muncii și de evitare a unor accidente în timpul orelor, pauzelor sau activităților extrașcolare.
20. Fiecare învățător, diriginte va răspunde de disciplina, curățenia, ținuta colectivului pe care îl conduce. De asemeni, fiecare profesor, la ora sa, răspunde de disciplina, frecvența și punctualitatea elevilor.
21. Uniforma școlarã este ținuta obligatorie zilnicã. Învățătorii și diriginții vor controla zilnic ținuta vestimentară a elevilor.
Elevii cu o ținută vestimentară necorespunzătoare vor fi amendați/ sancționați.
22. Abaterile grave de la disciplina școlară, situația unor elevi problemã vor fi anunțate responsabilului subcomisiei de disciplină, directorului școlii, responsabilului cu elevii problemă.
23. Se interzice trimiterea elevilor la cancelarie după condică sau cataloage.
24. Dupa ultima oră de curs a elevilor, aceștia vor fi conduși de către cadrul didactic până la ieșirea din școală.
25. Cadrele didactice se vor adresa elevilor într-un limbaj decent, evitând invectivele  și   etichetările.
26. Este interzisă cu desăvârșire pedeapsa corporală în școală.
27. Criticile la adresa colegilor sau a conducerii școlii vor fi formulate și prezentate cu respectul cuvenit.
28. Nu este permisă pretinderea de sume de bani (oricât de mici) elevilor.
29. Nu este permisă ieșirea cadrului didactic de la oră decât în caz de forță majoră.
30. Refuzul unor sarcini sau îndeplinirea necorespunzătoare a acestora de către cadrele didactice atrage după sine diminuarea calificativului.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA UNITATILOR DE INVATAMANT
SECTIUNEA 1 - PROGRAMUL   ZILNIC

	Art.5. Orele didactice se desfăşoară în 5 zile pe săptămână: de luni până vineri, inclusiv.
	Art.6. O oră didactică durează 50 minute cu o pauză de 10 minute, respectiv 20 de minute in pauza mare,  în învăţământul gimnazial, cât şi cel primar .
	Art.7. La Şcoala cu cls. I-VIII Apostolache, ciclul gimnazial îşi desfăşoară programul de la 8,20 la 13,50 sau 14,45 în unele zile ale săptămânii, iar cel primar , cls. pregătitoare - IV  de la 8,20 la 12 ,00 / 12,55.
	Art.8. La Gradinita cu PN Apostolache, ciclul preșcolar îşi desfăşoară programul de la 8,20 la 12,20.
	Art. 9. La Gradinita cu PN Buzota – Apostolache, ciclul preșcolar își desfăsoară programul de la 8,20 la 12,20.  
	Art.10. Programul  compartimentului secretariat se desfasoara în intervalul 12,30 – 16,30.

Revizuire conf. :
REGULAMENTULUI-CADRU din 4 iulie 2022
de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar
[bookmark: _Hlk113624949]Publicat în  MONITORUL OFICIAL nr. 675 din 6 iulie 2022
Notă 
[bookmark: _Hlk113624910]Aprobat prin ORDINUL nr. 4.183 din 4 iulie 2022, 
publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 675 din 6 iulie 2022.

	Dezbătut și avizat în Consiliul Profesoral, aprobat in Consiliul de Administratie . Regulamentul intern al unității de învățământ va conține dispozitiile obligatorii prevazute in art. 242 din legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicată cu modificările și completările ulterioare. Respectarea prevederilor Regulamentului cadru de organizare și functionare a unitatilor de invatamant preunuversitar de catre personalul didactic,didactic auxiliar, nedidactic și elevi este obligatorie. Nerespectarea acestui regulament constituie abatere și se sanctioneaza conform prevederilor legale.     
      Articolul 11 
(1) În unitățile de învățământ, cursurile se pot organiza în forma de învățământ cu frecvență sau în forma de învățământ cu frecvență redusă. 
(2) Forma de învățământ cu frecvență poate fi organizată în program de zi sau seral. 
(3) Învățământul primar funcționează, de regulă, în programul de dimineață. Pentru unitățile de învățământ care funcționează în cel puțin două schimburi, programul este stabilit de consiliul de administrație al unității de învățământ. 
(4) Cursurile pentru elevii din clasa pregătitoare și din clasele I și a II-a nu vor începe înainte de ora 8.00 și nu se vor termina mai târziu de ora 14.00. 
(5) În învățământul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauză de 15 minute după fiecare oră și o pauză de 20 de minute după cea de-a doua oră de curs. La clasa pregătitoare și la clasa I, activitățile de predare-învățare-evaluare acoperă 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activităților liber alese, recreative. 
(6) În situațiile în care clasele din învățământul primar funcționează împreună cu alte clase din nivelurile superioare de învățământ, ora de curs este de 50 de minute, iar în ultimele cinci minute se organizează activități de tip recreativ. 
(7) Pentru clasele din învățământul gimnazial, liceal, profesional și din învățământul postliceal, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauză de 10 minute după fiecare oră; după a treia oră de curs se poate stabili o pauză de 15-20 de minute. 
(8) În situații speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamități, alte situații excepționale, pe o perioadă determinată, durata orelor de curs și a pauzelor poate fi modificată, la propunerea motivată a directorului, în baza hotărârii consiliului de administrație al unității de învățământ, cu informarea inspectoratului școlar.
Articolul 12 
(1) Durata și structura anului de studiu, alcătuirea schemei orare, precum și organizarea procesului de învățământ în cadrul programului „A doua șansă“ sunt reglementate prin metodologie specifică, aprobată prin ordin al ministrului educației. 
(2) În urma analizei de nevoi întreprinse de consiliul de administrație privind resursele existente (umane, financiare și materiale) din unitatea de învățământ, comisia constituită conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educației propune o ofertă sub formă de pachete educaționale pentru programul „Școala după școală“. Programul „Școala după școală“ se organizează prin decizia consiliului de administrație al unității de învățământ, cu avizul inspectoratului școlar.
Capitolul I Formațiunile de studiu
Articolul 13 
(1) În unitățile de învățământ, formațiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu și se constituie, la propunerea directorului, prin hotărâre a consiliului de administrație, conform prevederilor legale. 
(2) În situații excepționale, pe baza unei justificări corespunzătoare din partea consiliului de administrație al unității de învățământ, unitățile de învățământ pot organiza formațiuni de studiu peste efectivul maxim, în limita prevăzută de excepția legală, cu aprobarea consiliului de administrație al inspectoratului școlar. În vederea luării deciziei, consiliul de administrație al unității de învățământ are posibilitatea de a consulta și consiliul clasei. 
(3) În localitățile în care există cerere pentru forma de învățământ în limba maternă a unei minorități naționale, formațiunile de studiu pot funcționa sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, în conformitate cu prevederile legale în vigoare. 
(4) Activitatea de învățământ în regim simultan se reglementează prin ordin al ministrului educației. (5) Ministerul stabilește, prin reglementări specifice, disciplinele de învățământ/modulele la care predarea se face individual sau pe grupe de elevi. 
(6) În situații temeinic motivate, în unitățile de învățământ liceal și profesional în care numărul de elevi de la o specializare/calificare profesională/un domeniu de pregătire profesională este insuficient pentru alcătuirea unei clase, se pot organiza clase cu dublu profil sau dublă specializare/calificare. În unitățile de învățământ care școlarizează elevi în învățământ profesional și tehnic, inclusiv dual, în care numărul de elevi de la o calificare profesională este sub efectivele prevăzute în Legea educației naționale nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare, se pot organiza clase cu maximum trei grupe cu calificări diferite.
(7) Clasele menționate la alin.(6) se organizează pentru profiluri/domenii de pregătire profesională/specializări/calificări la care disciplinele generale sunt comune, la solicitarea consiliului de administrație al unității de învățământ, cu avizul inspectoratului școlar și aprobarea ministerului. (8) La disciplinele comune pentru toți elevii claselor menționate la alin. (6), activitatea se desfășoară cu toată clasa, iar la disciplinele/modulele de specialitate activitatea se desfășoară pe grupe. (9) Consiliul de administrație poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formațiuni de studiu diferite care aleg să studieze aceleași discipline opționale, în conformitate cu prevederile statutului elevului, cu încadrarea în numărul de norme aprobat.
Articolul 14 
Învățământul special și special integrat pentru preșcolarii/elevii cu deficiențe ușoare și moderate sau grave/profunde/severe/asociate se organizează individual, pe grupe sau clase cu efective stabilite prin lege, în funcție de tipul și de gradul deficienței.
Articolul 15
 (1) La înscrierea în învățământul gimnazial, liceal, profesional, inclusiv dual, se asigură, de regulă, continuitatea studiului limbilor moderne, ținând cont de oferta educațională a unității de învățământ. (2) Conducerea unității de învățământ constituie, de regulă, formațiunile de studiu astfel încât elevii să studieze aceleași limbi străine. 
(3) În unitățile de învățământ în care constituirea formațiunilor de studiu nu se poate face cu respectarea prevederilor alin. (2), conducerile unităților de învățământ asigură în program un interval orar care să permită asocierea elevilor pentru studiul limbilor moderne. 
(4) În situații temeinic motivate, la solicitarea scrisă a părinților sau a elevilor majori, consiliul de administrație poate hotărî ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor. 
(5) În cazurile menționate la alin. (4), conducerea unității de învățământ, în interesul superior al elevului, poate să asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba modernă respectivă sau nu se află la același nivel de studiu cu ceilalți elevi din clasă/grupă, cu încadrarea în bugetul unității de învățământ.




Structura anului școlar 2023-2024

[bookmark: blocksText4958]Anul școlar 2023-2024 va începe pe 1 septembrie 2023 și se va încheia pe 31 august 2023.
Prima zi de școală din anul 2023-2024 va fi pe 11 septembrie 2023.
Anul școlar 2022-2023 va avea o durată de 36 de săptămâni și va fi structurat pe module eliminându-se termenul de „semestre”.
Excepție de la structura anului școlar 2023-2024 se face în cazul claselor terminale
[bookmark: blocksText4955]• Modulul 1: 11 septembrie 2023- 27 octombrie 2023 - Cursuri
• 28 octombrie 2023 – 5 noiembrie 2023 - Vacanță (o săptămână pentru toți elevii)
• Modulul 2:  6 noiembrie 2023-22 decembrie 2023- Cursuri
• 23 decembrie-7 ianuarie 2024 - Vacanță
• Modulul 3: 8 ianuarie 2024-16 februarie 2024 - Cursuri 
• 19 februarie 2024-25 februarie 2024 - Vacanță o săptămână la decizia inspectoratelor școlare
• Modulul 4: 26 februarie- 26 aprilie 2024 - Cursuri
• 27 aprilie2024- 7 mai 2024 - Vacanță
• Modulul 5: 8 mai 2024-21 iunie 2024 - Cursuri
• 22 iunie 2024- 8 septembrie 2024 – Vacanță
Vacanțe în anul școlar 2023-2024
[bookmark: blocksText4959]Anul școlar 2023-2024 va avea cinci vacanțe:
Vacanță: 28 octombrie 2023-5 noiembrie 2023;
Vacanță: 23 decembrie 2023- 7 ianuarie 2024;
Vacanță: 19 februarie 2024- 25 februarie 2024;
Vacanță: 27 aprilie 2024- 7 mai 2024;
Vacanță: 22 iunie 2024- 8 septembrie.
Zile importante în calendarul școlar:
· 5 octombrie 2023, Miercuri – Ziua Internațională a Educației
· 5 iunie 2024, Luni – Ziua Învățătorului
Sărbători legale în anul școlar 2023-2024:
· 30 noiembrie 2023 - Sfântul Andrei
· 1 decembrie 2023 - Ziua Națională a României
· 25 decembrie 2023 - Crăciun
· 26 decembrie 2023 – Crăciun
· 1 ianuarie 2024 - Anul Nou
· 2 ianuarie 2024- A doua zi de Anul Nou
· 24 ianuarie 2024, Marți – Ziua Unirii Principatelor Române
· 3 mai 2024 - Vinerea Mare
· 5 mai 2024, Duminică - Paștele
· 6 mai 2024, Luni - Paștele
· 1 mai 2024 - Ziua Muncii
· 1 iunie 2024- Ziua Copilului
· Programele „Școala altfel” și „Săptămâna verde”
· Programele „Școala Altfel” și „Săptămâna Verde” vor avea loc în perioada 6 noiembrie-10 noiembrie 2023, respectiv 22- 26 aprilie 2024, timp de câte 5 zile consecutive lucrătoare. 
· O singură medie anuală
· Profesorii vor decide câte note acordă elevului pe an, în funcție de numărul de ore prevăzut în planul cadru, pe regula minimum N+3 note, unde N este numărul de ore alocat pe săptămâna disciplinei în planul-cadru. Astfel, va fi încheiată o singură medie anuală.
· „ La fiecare disciplină de studiu/modul, se încheie o singură medie, calculată din numărul de note prevăzut de prezentul regulament, prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat număr întreg. La o diferență de 50 de sutimi, rotunjirea se face în favoarea elevului ”, potrivit art. 109 alin. (1) din ROFUIP.  
· Tezele nu mai sunt obligatorii
· Din anul școlar 2022-2023, tezele cu care toți eram obișnuiți, nu mai sunt obligatorii. Acest lucru va rămâne la alegerea fiecărui profesor. 
· Ținând cont de noile modificări aduse structurii anului școlar (5 module de învățare în loc de 2 semestre), notele vor fi puse de profesor în funcție de numărul de ore alocat săptămânal disciplinei respective.
· La școală vor merge doar copiii sănătoși
· Părinții sau tutorele legal nu mai pot trimite elevul în colectivitate dacă acesta prezintă simptome specifice unei afecțiuni cu potențial infecțios (febră, tuse, dureri de cap, dureri de gât, dificultăți de respirație, diaree, vărsături, rinoree etc.).  

Noutățile anului școlar 2023-2024

· O singură medie pe an: în anul școlar 2023-2024, la fiecare disciplină de studiu/modul, se încheie anual o singură medie, scrie în noul Regulament-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar (ROFUIP), care este încă în vigoare. Media este calculată prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat număr întreg. La o diferență de 50 de sutimi, rotunjirea se face în favoarea elevului.
· Note: la fiecare disciplină, numărul de calificative/note acordate anual este cu cel puțin trei mai mare decât numărul de ore alocat săptămânal disciplinei în planul-cadru de învățământ. În cazul curriculumului organizat modular, numărul de note acordate trebuie să fie corelat cu numărul de ore alocate fiecărui modul în planul de învăţământ, precum şi cu structura modulului, de regulă, o notă la un număr de 25 de ore. Numărul minim de note acordate elevului la un modul este de două.
· Raport de evaluare la finalul clasei pregătitoare: evaluarea dezvoltării fizice, socioemoţionale, cognitive, a limbajului şi a comunicării, precum şi a dezvoltării capacităţilor şi atitudinilor faţă de învăţare ale copilului, realizată pe parcursul întregului an şcolar, se finalizează prin completarea unui raport, de către cadrul didactic responsabil, în baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educaţiei.
· Cel puțin 2 teste/evaluări prin lucrări scrise pentru elevi: în învăţământul primar, la clasele I – IV, în cel gimnazial elevii vor avea la fiecare disciplină/modul, cel puţin două evaluări prin lucrare scrisă/test pe an școlar.
· La clasele I – IV, calificative anuale la fiecare disciplină de studiu: Pentru aceste clase, calificativul pe disciplină se stabileşte astfel: se aleg două calificative cu frecvenţa cea mai mare, acordate în timpul anului școlar, după care, în perioadele de recapitulare şi de consolidare a materiei, în urma aplicării unor probe de evaluare sumativă, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele două calificative, în baza următoarelor criterii:
· a) progresul sau regresul elevului;
· b) raportul efort-performanţă realizată;
· c) creşterea sau descreşterea motivaţiei elevului;
· d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregătire sau de recuperare, stabilite de cadrul didactic şi care au fost aduse la cunoştinţa părintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.
· Calificativele la purtare se consemnează în catalog de către învăţători/institutori/profesorii pentru învăţământul primar.
· În învăţământul gimnazial, mediile anuale pe disciplină/ modul se consemnează în catalog de către cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemnează în catalog de profesorii diriginţi ai claselor.
· Elevii scutiți de efort fizic trebuie să fie prezenți la orele de educație fizică. Acestor elevi nu li se acordă calificative/note şi nu li se încheie media la această disciplină în anul în care sunt scutiţi medical.
     Mediile minime pentru promovarea anului școlar:
· Sunt declaraţi promovaţi elevii care, la sfârşitul anului şcolar, obţin la fiecare disciplină de studiu/modul cel puţin media anuală 5 /calificativul „Suficient”, iar la purtare, media anuală 6 / calificativul „Suficient”.
· Elevii care nu îndeplinesc condiţiile de mai sus sunt obligaţi să se transfere, pentru anul şcolar următor, la alte profiluri/specializări, cu respectarea legislaţiei în vigoare şi a regulamentelor de organizare şi funcţionare a unităţilor în cauză.

Anul școlar 2023-2024: alte reguli
· Elevii de clasa pregătitoare și I, care nu pot fi lăsaţi repetenţi, dar “au manifestat dificultăţi de învăţare, menţionate în raportul de evaluare a dezvoltării fizice, socioemoţionale, cognitive, a limbajului şi a comunicării, precum şi a dezvoltării capacităţilor şi atitudinilor faţă de învăţare”, aceștia rămân în colectivele în care au învăţat şi intră, pe parcursul anului şcolar următor, într-un program de remediere/recuperare şcolară;

· Nu se mai strâng bani pentru profesori
· părinții nu pot strânge bani pentru atenții destinate profesorilor – a fost eliminată posibilitatea ca asociația de părinți să colecteze bani; au rămas doar activitățile ce vizează întreținerea și dezvoltarea bazei materiale: „ poate susţine activităţile dedicate întreţinerii, dezvoltării şi modernizării bazei materiale a grupei/clasei şi unităţii de învăţământ prin acțiuni de voluntariat”; nu sunt însă sancțiuni pentru situația în care părinții strâng bani
· Plan de învățare individualizat pentru elevi: “elevii vor beneficia pe parcursul unui an școlar de cel puțin un plan individualizat de învățare, elaborat în urma evaluărilor susținute și după interpretarea rezultatelor de către cadrul didactic”. Acesta va fi folosit “pentru consolidarea cunoștințelor, pentru întreprinderea unor acțiuni de învățare remedială și pentru stimularea elevilor capabili de performanțe superioare”
· prin contractul educațional semnat pe care și-l asumă fiecare părinte anual, acesta trebuie să ia legătura cu educatoarea, învăţătorul sau dirigintele, cel puţin o dată pe lună, pentru a cunoaşte evoluţia copilului/elevului; părinții sau reprezentanții legali ai elevului au în continuare obligația de a trimite copilul în colectivitate numai dacă nu prezintă simptome specifice unei afecţiuni cu potenţial infecţios (febră, tuse, dureri de cap, dureri de gât, dificultăţi de respiraţie, diaree, vărsături, rinoree etc.)
· elevii au aceleași drepturi și obligații ca până acum, printre care: obligația de a avea un comportament civilizat şi o ţinută decentă în unitatea de învăţământ. Elevii nu au voie să organizeze sau să participe la acţiuni de protest altfel decât este prevăzut în Statutul elevului sau să nu aducă jigniri față de colegi și personalul școlii.
· Elevii claselor primare vor învăța, de regulă, dimineața, potrivit noului ROFUIP 2022: „Învățământul primar funcționează, de regulă, în programul de dimineață. Pentru unitățile de învățământ care funcționează în cel puțin două schimburi, programul este stabilit de consiliul de administrație al unității de învățământ”; „Cursurile pentru elevii din clasa pregătitoare și din clasele I și a II-a nu vor începe înainte de ora 8.00 și nu se vor termina mai târziu de ora 14.00.”
· tezele nu mai sunt obligatorii, dar pot fi susținute dacă profesorii care decid asta; notele vor fi puse de profesor în funcție de numărul de ore alocat săptămânal disciplinei.
· Evaluare Națională 2024
· Examenele naționale rămân încă neschimbate pentru anul școlar 2023-2024.
· Pentru Evaluarea Națională 2024, elevii de clasa a VIII-a vor susține probă scrisă atât la Limba română, cât și la Matematică. Cei care studiază într-una dintre limbile minorităților naționale vor da probă scrisă și la Limba maternă.
· Media de admitere pe baza căreia se realizează înscrierea în clasa a IX-a de liceu este media generată de notele de la Evaluarea Națională (discipline : limba română/matematică/limba maternă).
· Evaluare Națională 2024 – calendar provizoriu
· 11-14 iunie 2024: Înscrierea la evaluarea națională
· 14 iunie 2024: Încheierea cursurilor pentru clasa a VIII-a
· 25 iunie 2024: Limba și literatura română – probă scrisă
· 27 iunie 2024: Matematica – probă scrisă
· 28 iunie 2024: Limba și literatura maternă – probă scrisă
· 3 iulie 2024 (până la ora 14:00): Afișarea rezultatelor înaintea contestațiilor
· 3 iulie 2024 (ora 16:00 – ora 19:00) – 4 iulie 2024 (ora 8:00 – ora 12:00): Depunerea contestațiilor
· 4 iulie – 9 iulie 2024: Soluționarea contestațiilor
· 9 iulie 2024: Afișarea rezultatelor finale după soluționarea contestațiilor.

ORGANIZAREA UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
Unitatea de invatamant se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale prezentului regulament,ale propriului regulament de organizare si functionare si ale regulamentului intern. Unitatea scolara cuprinde: ciclul primar si ciclul gimnazial . Invatamantul primar se organizeaza pe clase, avand forma de invatamant de zi, ambele cicluri de invatamant desfasurandu-se cu plata. Numarul de clase si numarul de elevi la clasa se stabilesc, anual, de catre conducerea unitatii scolare, cu avizul Consiliului profesoral si cu respectarea legislatiei in vigoare. Înscrierea la Scoala Gimnaziala Apostolache Prahova se face în urma unei solicitari scrise din partea parintelui/ tutorelui legal. 

ORGANIZAREA PROGRAMULUI ȘCOLAR 
Structura anului şcolar, respectiv perioadele de desfăşurare a cursurilor, a vacanţelor şi a sesiunilor de evaluări, examene și concursuri naționale se stabilesc prin ordin al ministrului educaţiei și cercetării. În situaţii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamităţi, alte situaţii excepţionale, cursurile şcolare față în față pot fi suspendate pe o perioadă determinată, potrivit reglementărilor aplicabile. Suspendarea cursurilor este urmată de măsuri privind parcurgerea integrală a programei şcolare prin modalități alternative stabilite de consiliul de administrație al unității de învățământ. În situaţii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamități, alte situații excepționale, pe o perioadă determinată, durata orelor de curs şi a pauzelor poate fi modificată, la propunerea motivată a directorului, în baza hotărârii consiliului de administraţie al unităţii de învăţământ, cu informarea inspectoratului şcolar. 
Programul Scolii Gimnaziale Apostolache se desfăşoară zilnic (în zilele lucrătoare), într-un singur schimb între orele : 
• Primar: 8:20–12:10/12,55
 • Gimnaziu: 8:20–14:45  
Dupa orele de curs, profesorii pot desfasura activitati extrascolare cu clasele, dupa un program stabilit si adus la cunostinta conducerii unitatii.
ACCESUL ȘI  IESIREA ELEVILOR  ÎN ȘI  DIN UNITATEA DE ÎNVĂȚĂMÂNT
Accesul elevilor în unitatea de învăţământ este permis conform programului urmator: 
    INTRARE ELEVI PRIMAR ( orele 8,00-8,15 ) / GIMNAZIU (orele 8,15-8,30 ) DREAPTA clasele I, a II-a, a III-a, a IV-a ; STANGA clasele a V_a, a VI-a, a VII-a, a VIII-a A, a VIII-a B .
 IESIRE ELEVI – PRIN IEȘIREA DIN SPATE ( LÂNGĂ TOALETĂ ) PRIMAR ( orele 10,45 sau 11,15) / GIMNAZIU (orele 12,10 , 12,55-  sau 13,40 ) DREAPTA clasele I, a II-a, a III-a, a IV-a ; STANGA clasele a V_a, a VI-a, a VII-a, a VIII-a A, a VIII-a B . 
ACCESUL PĂRINȚILOR ȘI AL ALTOR PERSOANE ÎN ȘCOALĂ
 • Accesul părinților și al altor persoane în școală este interzis în timpul programului școlar. • Pentru probleme legate de secretariat și contabilitate, părinții vor face o programare telefonică sau on-line prealabilă la secretariat. • Problemele, aprecierile si recomandarile vor fi comunicate de catre cadrele didactice prin platforma Educare. • Părinții vor avea acces în școală (recepție) doar la solicitarea asistentului medical în cazul în care elevul manifestă semne de boală pentru a-l lua acasă. • Este interzis accesul în incinta şcolii a persoanelor aflate sub influenţa băuturilor alcoolice sau a celor turbulente, precum şi a celor care au intenţia vădită de a deranja ordinea şi liniştea publică. • Se interzice intrarea persoanelor însoţite de câini, cu arme sau obiecte contondente, cu substanţe toxice, explozive, pirotehnice, iritant-lacrimogene sau uşor inflamabile. • Se interzice accesul cu publicaţii având caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau băuturi alcoolice. Se interzice comercializarea acestor produse în incinta şi în imediata apropiere a şcolii. Elevii pot părăsi şcoala în timpul desfăşurării programului şcolar doar pentru motive bine întemeiate şi dovedite prin adeverinţă de la cabinetul medical al şcolii, permisiune scrisa de catre un director al unitatii scolare, cerere de învoire scrisă de părinte, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sănătate. De asemenea, elevii mai pot pleca de la şcoală şi în cazul în care părintele/tutorele solicită personal in scris (nu prin telefon) plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie. În cazul în care unul dintre elevi va prezenta simptome specifice Covid 19, acesta va parasi scoala insoțit de părintele anunțat în prealabil de asistenta medicala.
PĂRINŢII ȘI COLABORAREA CU ȘCOALA DISPOZIŢII GENERALE
 • Parintii sau tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in vederea realizarii obiectivelor educationale. • Cu privire la evolutia elevului, parintii /tutorii legali au obligatia ca ,cel putin o data pe luna ,sa ia legatura cu invatatotul/dirigintele . • Parintele /tutorele legal instituit sau sustinatorul legal sunt obligati ,conform legii sa asigure frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu. • Intalnirile cu conducerea scolii se vor face in baza unei programari si inin intervalul programului cu publicul. Colaborarea pãrinţilor cu Scoala Gimnaziala Apostolache, armonizarea opţiunilor acestora cu oferta educaţionalã, realizarea scopurile finale pe care şi le propun atât pãrinţii, cât şi unitatea de învãţãmânt sunt obiective majore. Parintii au urmatoarele obligatii: • Sa respecte programul de sosire al scolii (pana la ora 8:30) si sa anunte telefonic eventualele intarzieri( la serviciul secretariat). • Elevii / copiii nu vor fi adusi la scoala mai devreme de ora 7:45. • Sa respecte programul de plecare al copiilor: ora 14:25(primar) sau ora 14:20/15:10(gimnaziu) In afara acestui program ( venire- plecare) institutia nu va raspunde de siguranta copiilor/ elevilor. • Parintii vor prelua copiii numai dupa iesirea acestora din scoala . • Sa asigure o tinuta curata, ingrijita a copiilor. • Sa respecte normele de igiena in unitate pentru prevenirea imbolnavirii copiilor . • Sa foloseasca un ton potrivit ca intensitate si sa evite conflictele atat in relatiile cu copiii cat si cu adultii (alti parinti sau personalul unitatii). • Să medieze conflictele generate intre copii, doar in mediul privat. • Sa respecte programul de incasare a taxelor scolare, in perioadele mentionate in contract, sa evite lasarea banilor altor persoane si in alte zile decat cele anuntate. • Sa nu isi aduca copiii bolnavi in colectivitate, intrucat accesul acestora in unitate este interzis. • In cazul absentarii din motive familiale sau de sanatate, după 3 zile consecutive, parintii vor prezenta aviz epidemiologic de intrare in colectivitate. • Parintii nu au acces in timpul orelor de curs. • Parintii au acces in scoala doar dupa ore cu o programare prealabila. • Parintii nu au acces in curtea scolii cu autoturismul. • In cazul existentei unei suspiciuni ca elevul ar consuma alcool, substante interzise, tutun, parintele are obligatia de a efectua un control la un cabinet medical agreat de unitatea scolara . • Parintii nu au voie sa achizitioneze materiale pentru scoala/ clasa fara acordul conducerii unitatii de invatamant. • Parintii nu au voie sa stranga fondul clasei sau alte sume destinate achizitionarii de materiale pentru clasa. • Parintii sunt obligati sa nu trimita copiii la scoala daca acestia au febra peste 37,3 grade C sau prezinta unul din simtomele caracteristice pentru imbolnavirea de Covid 19. • Parintii sunt obligati sa aiba un comportament civilizat la adresa intregului personal al unitatii de invatamant. • Pentru rezolvarea unei probleme sau a unei urgente, parintele trebuie sa se adreseze in ordine ierarhica: invatatoarei / dirigintelui si apoi directorului adjunct al scolii 
COMITETUL DE PĂRINŢI AL CLASEI
 • Comitetul de pãrinţi al clasei se alege în fiecare an în adunarea generalã a pãrinţilor clasei, convocatã de cadrul didactic care prezideazã şedinţa. • Convocarea adunãrii generale pentru alegerea comitetului de pãrinţi al clasei are loc în primele 30 zile de la începerea cursurilor anului şcolar. • Comitetul de pãrinţi al clasei se compune din 3 membri. Aceştia au urmãtoarele funcţii: preşedinte, membrii. Anual, acestia vor fi schimbati. • Cadrul didactic sau preşedintele comitetului de pãrinţi al clasei/grupei poate convoca adunarea generalã a pãrinţilor ori de câte ori este nevoie. • Comitetul de pãrinţi al clasei/grupei reprezintã interesele pãrinţilor si ale copiilor în adunarea generalã a pãrinţilor pe grǎdiniţǎ/scoalǎ, în consiliul reprezentativ al pãrinţilor, în consiliul profesoral . Comitetul de pãrinţi al clasei are urmãtoarele atribuţii • Sprijinã conducerea unitãţii şi cadrele didactice în întreţinerea, dezvoltarea şi modernizarea bazei materiale a clasei şi a unitãţii. • Sprijinã cadrul didactic în organizarea şi desfãşurarea proiectelor si programelor educationale si activitãţilor extraşcolare. • Atrage persoane fizice sau juridice care sustin programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale. • Comitetul de pãrinţi ţine legãtura permanent cu unitatea de învãţãmânt 
CONSILIUL REPREZENTATIV AL PĂRINŢILOR 
• Adunarea generalã a pãrinţilor este compusã din preşedinţii comitetelor de pãrinţi ai fiecãrei clase. • Adunarea generalã este convocatã de director, în vederea alegerii consiliului reprezentativ al pãrinţilor şi a comisiei de cenzori a acestuia. • Consiliul reprezentativ al pãrinţilor se organizeazã şi funcţioneazã în conformitate cu prezentul regulament şi cu ROFUIP. • Consiliul reprezentativ al pãrinţilor desemneazã reprezentanţii sãi în consiliul de administraţie şi numeşte pãrinţii care pot participa, în calitate de invitaţi, la şedinţele consiliul profesoral. • Consiliul reprezentativ al pãrinţilor se alege o datã la 2 ani şi se completeazã ori de câte ori este necesar. Consiliul reprezentativ al pãrinţilor are urmãtoarele atribuţii: • sprijina conducerea unitaţii de învãţãmânt în întreţinerea şi modernizarea bazei materiale necesare unei activitãţi eficiente. • sprijina conducerea unitatii de invatamant in desfasurarea activitatilor scolare si extrascolare. • conducerea scolii are obligatia de a asigura conditii corespunzatoare desfasurarii activitatii consiliului reprezentativ al parintilor. 
REGULAMENT INTERN PENTRU ELEVI 
OBLIGATIILE ELEVILOR 
Elevul trebuie sa cunoasca si sa se comporte conform regulilor de mai jos:
 • Elevii scolii au obligatia de a purta uniforma scolii in intervalul stabilit de conducerea scolii, uniforma reprezentand primul element de imagine si de cultura organizationala al scolii noastre. Este responsabilitatea parintilor fiecarui elev sa asigure nr. necesar de componente ale uniformei astfel incat elevul sa poata purta uniforma in fiecare zi a saptamanii. Uniforma trebuie sa fie permanent curata. Se accepta pantaloni tip blue jeans fara taieturi si franjuri. 
• Elevii scolii au obligatia de a respecta programul scolii . 
• Astfel, sosirea in scoala se va face cel tarziu la ora 8.10 pentru ca elevii sa se poata pregati pentru inceperea orelor de curs. Intrarea elevilor la ore dupa ora 8.30 nu mai este permisa. Preluarea copiilor de catre parinti se va face la ora 14.15, respectiv 15.20, exclusiv din afara localului scolii . Elevii nu vor parasi scoala decat insotiti de parinti, cu microbuzele scolii (cei inscrisi la transport) sau pe baza de cerere scrisa. 
• Este interzisa parasirea incintei scolii in timpul programului fara aprobare. 
• Elevii au obligatia de a-si indeplini toate sarcinile de scoala alocate de invatator si de toti profesorii de la clasa respectiva. 
• Elevii sunt obligati sa aduca zilnic manualele, caietele si rechizitele scolare necesare pentru ore (trusa geometrica, trusa pentru activitati artistico-plastice, etc.) 
• Elevii au obligatia de pastra toate manualele, caietele si obiectele scolare curate, copertate si etichetate cu numele fiecarui elev. 
• Elevii au obligatia de a aduce zilnic la scoala carnetul de elev si de a-l prezenta la cererea invatatorului sau a profesorilor clasei. 
• Elevii au obligatia de a participa la toate orele inscrise in planul cadru de invatamant si in orarul clasei respective. 
• Elevii au obligatia de a se prezenta la orele de educatie fizica si la orice ore optionale cu specific sportiv cu echipamentul sportiv indicat de invatator si/sau profesorul de specialitate. In absenta acestui echipament elevii nu vor putea participa la ora de educatie fizica /optional cu specific sportiv. 
• Este interzis accesul elevilor in scoala cu reviste de moda, jocuri si jucarii, bijuterii, jocuri de tip Nintendo, aparate electronice audio-video, scoala neasumandu-si raspunderea pentru pierderea sau deteriorarea acestora, in cazul nerespectarii acestei reguli din prezentul regulament. 
• Folosirea telefoanelor mobile in timpul orelor si al pauzelor este strict interzisa. 
• Scoala nu isi asuma raspunderea pentru obiectele pierdute de catre elevi/ copii. 
• Este interzisa purtarea de sepci la ore, folosirea in timpul programului de scoala a produselor cosmetice de tip farduri, oja, rimel, rujuri, unghii, unghii false etc, dar si a gumei de mestecat. 
• Elevii au obligatia sa pastreze intactă baza materială a școlii și obiectele colegilor, in cazul deteriorarii acestora obiectul in cauza urmand a fi reparat de catre elevul care a produs deteriorarea sau urmand a se plati o despagubire financiara scolii sau colegului. 
• Accesul în sala de sport se face numai în prezenta profesorului de educație fizică, a învățătorului sau a unui profesor al clasei. 
• Elevii au obligatia ca la plecarea din oricare sala de clasa din scoala sa lase ordine si curatenie (banci si scaune aranjate, hartii stranse, rechizite scolare si manuale asezate in locurile special destinate, tabla stearsa etc). 
• Elevii au obligatia de a trata cu respect orice persoana intalnita in incinta scolii, salutul fiind unul din elementele de baza in acest sens. Elevii nu au voie să intervină la instalaţiile electrice din şcoală (prize, întrerupătoare, firide cu siguranţe fuzibile, becuri, tuburi de iluminat, aparate). 
• Este interzis elevilor sa-si loveasca sau sa-si bruscheze colegii • Elevii trebuie sa adopte un comportament decent, sa nu foloseasca expresii si atitudini neadecvate (injurii, jigniri, comportamente de tip bullying etc); 
• Elevii trebuie sa evite limbajul si comportamentul neadecvat in timpul orelor (nu au voie sa deranjeze orele). 
• Elevii sunt obligati sa participle la toate activitatile organizate de scoala;
 • Să nu aduca prejudicii notiunilor de prieten, familie, natiune si societate; • Sa respecte onoarea si drepturile celorlalti colegi; 
• Să fie cinstit, să nu mintă; 
• Să se conformeze regulamentului școlii . 
• În activitățile extrașcolare și excursiile organizate în timpul școlii elevii trebuie să poarte uniforma școlară sau ținuta adecvată activității desfășurate, conform indicațiilor cadrelor didactice organizatoare/însoțitoare. 
• Comportamentul și ținuta în școala / în afara acesteia trebuie sa fie conforme cu ținuta și statutul de elev în cadrul statului și al institutiilor de învățământ; 
• Sa acorde atentie tinutei, sa poarte imbracaminte curata si calcata. Baietii trebuie sa aiba tunsoare decenta si conforma cu regulile scolii 
• Pentru rezolvarea unei probleme sau a unei urgente, elevul trebuie sa se adreseze in ordine ierarhica: profesorului de serviciu, invatatoarei / dirigintelui , directorului adjunct al scolii. 
• In cazul existentei unei suspiciuni ca elevul ar consuma alcool, substante interzise, tutun, parintele are obligatia de a efectua un control la un cabinet medical agreat de unitatea scolara . Toate regulile enuntate mai sus se vor aplica in toate activitatile educative, de indrumare, culturale si sociale din cadrul clasei, scolii, cat si pe timpul desfasurarii activitatilor extracurriculare. 
POLITICA DE ABSENTE
 • Parintii au obligatia de a anunta orice tip de absenta (pentru imbolnaviri, pentru concedii, excursii etc), iar la revenirea elevului in scoala, obligatoriu vor face o cerere catre Consiliul Director pentru motivarea absentelor. Este exclusa motivarea absentelor doar prin anuntul verbal. 
• In cazul imbolnavirii se vor aduce scutiri medicale. 
• Elevii nu au voie sa absenteze pentru motive personale (concedii, excursii) mai mult de 5 zile pe semestru sau maximum 10 zile pe an. 
• Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 15 absente nejustificate pe semestru, din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct. 
• Daca elevul absenteaza mai mult de 50% din cursurile unui an scolar (motivat sau nemotivat) repeta anul scolar. 
• Pentru elevii repetenti scoala nu mai incheie contract cu parintii. 
DREPTURILE COPIILOR/ELEVILOR
   • Dreptul la educatia dupa curriculum aprobat de MEN 
   • Copilul are dreptul sa beneficieze de conditiile necesare pentru desfasurarea orelor (cabinete, sali de clasa/grupa, sala de sport, banci, table, mobilier, material didactic si auxiliar) puse la dispozitie de scoala. 
   • Copilul are dreptul la protectia demnitatii si a personalitatii proprii 
   • Niciun copil nu poate fi dat afara din clasa in timpul orelor de curs . 
   • Au dreptul sa participe la activitatile educative si extracurriculare (cluburi, excursii, vizite, spectacole); 
   • Copiii au dreptul de a fi premiati in functie de rezultatele obtinute la invatatura sau la concursuri. 
   • Toti copiii vor fi tratati egal, indiferent de nationalitate, religie, varsta, sex. 
   • Elevii au dreptul sa participe la concursuri si olimpiade .  
   • Elevii cu aptitudini si performante scolare exceptionale pot promova 2 ani intr-un an scolar, conform metodologiei elaborate de MEN. 
EVALUAREA ELEVILOR
• Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se află la un anumit moment învățarea, orientarea şi optimizarea acesteia. 
• Conform legii, evaluările în sistemul de învăţământ preuniversitar se realizează la nivel de disciplină, domeniu de studiu sau modul de pregătire. 
• În sistemul de învăţământ preuniversitar evaluarea se centrează pe competenţe, oferă feedback real elevilor, părinţilor şi cadrelor didactice şi stă la baza planurilor individuale de învăţare. 
• Rezultatul evaluării, exprimat prin calificativ, notă, punctaj etc. nu poate fi folosit ca mijloc de coerciţie, acesta reflectând strict rezultatele învăţării, conform prevederilor legale. 
• Instrumentele de evaluare se stabilesc în funcţie de vârstă şi de particularităţile psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educaţiei şi de specificul fiecărei discipline. 
Acestea sunt: 
• evaluări orale; 
• teste, lucrări scrise; 
• experimente şi activităţi practice; 
• referate; 
• proiecte; 
• probe practice; 
• alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum şi aprobate de director sau elaborate de către Ministerul Educaţiei și Cercetării/inspectoratele şcolare. În învăţământul primar, la clasele I - IV, elevii vor avea la fiecare disciplină/modul, cu excepţia celor preponderent practice, cel puţin o evaluare prin lucrare scrisă pe semestru. 


MĂSURI DISCIPLINARE

Sanctiuni aplicate elevilor: 
• elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare (ROFUIP, Regulament Intern), vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora de catre comisia de disciplina. 
• sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele : 
1. avertisment verbal 
2. avertisment scris 
3. convocare in comisia de disciplina:
 Decizii ale comisiei de disciplina in functie de gravitatea faptei: 
• scaderea notei la purtare 
• mutarea disciplinara la o clasa paralela din scoala.
 • mutarea disciplinara la o alta scoala cu acceptul conducerii scolii primitoare 
• toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate in scris parintilor/reprezentantului legal. 
• Consiliul Profesoral stabileste sanctiuni disciplinare pe baza raportului comisiei de cercetare conform prevederilor legale in vigoare ale ROFUIP si ale Regulamentului Intern 
• Consiliul Profesoral al scolii decide asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri conform ROFUIP. 
• Observatia individuala si mustrarea: 
• Avertisment verbal – se aplica verbal in cazul unor abateri de la disciplina scolara. 
• Avertisment scris– se acorda scris parintelui pentru a atentiona elevul sa nu mai repete greseala comisa. Masurile disciplinare se acorda in urmatoarele cazuri: 
• Deteriorarea dotarii din scoala (distrugerea bancilor, desenarea acestora, lipirea posterelor pe pereti s.a.); in aceste cazuri elevul va plati pentru dauna facuta; 
• Neparticiparea sau intarzierea la orele de studiu organizate de conducerea scolii; 
• Absentarea nemotivata – neparticiparea sau participarea selectiva la orele de curs; 
• Atitudinea grosolana si lipsita de respect fata de colegi; 
• Perturbarea orelor de curs printr-un comportament necivilizat; 
• Nerespectarea tinutei impuse; 
• Folosirea telefonului mobil in timpul orelor si al pauzelor. 
• Nerespectarea ordinii si a curateniei in scoala si in curte; 
• Primirea persoanelor straine in incinta scolii fara aprobarea directiunii; 
• Furtul si utilizarea unor obiecte care nu ii apartin; 
• Lipsa sistematica a caietelor, cartilor si a unor rechizite scolare necesare; tratarea cu indiferenta a oricaror avertismente in legatura cu aceste situatii; 
• Comportarea sistematica necivilizata in scoala sau in afara acesteia; 
• Nerespectarea cadrelor didactice la cursuri sau in afara acestora (Ex: elevul nu se ridica in picioare cand profesorul intra in clasa, nu-si scoate mainile din buzunare, nu saluta un cadru didactic s.a.); 
• Fumatul, detinerea de tigari sau introducerea in incinta scolii a unor astfel de produse daunatoare sanatatii; 
• Conversatia necivilizata cu profesorul privind nota primita; 
• Nerespectarea regulamentului scolii, refuzul de a purta uniforma; 
• Minciuna sau jignirile; 
• Neparticiparea la activitatile organizate de scoala in incinta acesteia; 
• Refuzul de a prezenta familiei carnetul de note, invitatia, anuntul si alte asemenea acte. (incercarea de a pacali conducerea scolii va atrage dupa sine sanctiuni mai grave); In cadrul scolii este folosit un sistem de catalog virtual, numit Educare, prin care părintele, cu ajutorul unui nume de utilizator și a unei parole, poate fi la curent cu situația școlara a elevului ori de câte ori dorește (vizualizează notele, absențele, comentariile, aprecierile și temele primite de la profesori). 
În cadrul Catalogului virtual profesorul va menționa abaterile disciplinare ale elevilor, ce vor fi cotate, în funcție de gravitate, cu un sistem de puncte, după cum urmează: 
• Problema minora - 1 punct • Problema serioasa - 3 puncte • Întârzierea la ora (se intra după profesor)-1punct • Folosirea telefonului in timpul orei - 3 puncte • Elevul nu poartă uniforma - 2 puncte • Machiaj strident, par vopsit strident - 3 Puncte • Nerespectarea regulilor de ținuta vestimentară - 2 puncte • Fotografiat/ filmat in perimetrul scolii - 10 puncte • Denigrarea personalului didactic si nedidactic/instiuției pe site-urile de socializare -20 de puncte • Violenta verbala la adresa personalului didactic si auxiliar - 10 puncte • Bullying verbal (pentru fiecare data) - 5 puncte • Bullying fizic (pentru fiecare data) - 10 puncte • Amenintare - 10 puncte • Modificare/ distrugere documente scolare - 10 puncte • Promovarea violentei - 10 puncte • Blocarea intrarilor - 3 puncte • Posedare/ folosire tigari - 10 puncte • Posedare / folosire tigara electronica - 10 puncte • Furt - 20 puncte • Chiul - 2 puncte • Distrugerea bunurilor scolii sau ale colegilor - 5 puncte si inlocuirea bunurilor • Posedat/ folosit bauturi alcoolice - 20 puncte • Posedat / folosit droguri – 20 puncte • Aducerea in scoala a materialelor cu caracter obscen, violent, politic - 20 puncte • Posedarea de arme albe, de foc, spray iritant/ lacrimogen - 20 puncte (exmatriculare / transfer) Abaterile disciplinare ale elevilor vor fi sancționate si în mediul online după cum urmează: • hărțuirea online la adresa elevilor sau a profesorilor este interzisă-10puncte • folosirea unui limbaj inadecvat-5puncte • este interzisă îmbrăcămintea inadecvată la orele de curs- 2puncte • atitudine lipsită de respect la adresa profesorilor în timpul predării-10puncte • nu se acordă atenție orei(elevul lipseste de la calculator, are alte preocupări decat predarea orei)- 2 puncte • evitarea intenționată a comunicării cu profesorii/școala-2 puncte • elevul trebuie sa aiba camera si microfonul deschise (controlul microfonului sa fie la cadrul didactic) -2 puncte Nota la purtare a elevului care a primit observatie individuala sau mustrare va fi scazuta cu cel mult doua puncte in urma hotararii Comisiei de Disciplina. Elevul nu va mai primi alta pedeapsa in afara de scaderea notei la purtare. Observatia individuala si mustrarea prevazute in art.5 sunt stabilite de catre director director adjunct sau de catre Comisia de Disciplina. Sanctiunile date de Comisia de Disciplina si orice avertisment se consemneaza in dosarul elevului. 

REGULI  PRIVIND  ASIGURAREA  SECURITĂȚII  ȘI  A  BUNURILOR  UNITĂȚII
Întregul personal angajat al unitatii va respecta regulile privind asigurarea securitatii si a bunurilor unitatii : 
• accesul persoanelor care insotesc copiii este permis numai in baza verificarii identitatii acestora conform registrului cu numele, prenumele, seria si numarul actului de identitate; • accesul altor persoane este permis numai dupa obtinerea aprobarii conducerii unitatii, pe baza ecusonului care atesta calitatea de vizitator/invitat al acestora in urma verificarii identitatii ; • legitimarea oricarei persoane straine se va face de catre personal responsabil de paza pe unitate, cu consemnarea in registru a datelor personale. • intrarile in unitate vor fi in permanenta incuiate, accesul facandu-se doar pe usa de la secretariat. • in curtea unitatii este permis numai accesul autovehiculelor destinate transportului copiilor, aprovizionarii unitatii cu produse sau materiale contractate, salvare, pompieri, politie, salubrizare, jandarmerie, precum si a celor care asigura interventie operativa pentru remedierea unor defectiuni ; • se vor consemna in registrul de acces a datelor referitoare la intrarea in unitate a acestor autovehicule: ora, marca, numar inmatriculare, durata stationarii, scopul; • paza si controlul accesului in unitate se va realiza ziua cu ajutorul personalului responsabil de pazăsi ; • este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, persoanelor turbulente, precum si celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica; • se interzice accesul in unitate a persoanelor insotite de animale (caini, pisici etc.), cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice, iritantelacrimogene sau usor inflamabile, cu publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si cu stupefiante sau bauturi alcoolice ; • personalul de paza si cadrele didactice au obligatia sa supravegheze comportarea vizitatorilor si sa verifice salile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care prin continutul lor pot produce evenimente deosebite ; • in situatia organizarii in unitate a unor activitati metodice, sedinte cu parintii etc., conducerea unitatii va intocmi si transmite la punctul de control tabele nominale cu persoanele invitate ; • programul unitatii se afiseaza la punctul de control ; • stabilirea, prelucrarea si verificarea modului de indeplinire a atributiilor ofiterului de serviciu pe unitate ; • vor fi aduse la cunostinta directorului deplasarile in grup ale copiilor, precum si activitatile cultural-sportive ; • personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce-i revin in baza consemnului personalului de paza, fiind raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate ; • conducerea unitatii va informa organele de politie şi jandarmeria, la telefon : 112, despre producerea sau iminenta producerii unor evenimente de natura sa afecteze ordinea publica, precum si despre prezenta nejustificata a unor persoane in gradinita sau in imediata apropiere a acesteia, in vederea dispunerii masurilor legale necesare restabilirii ordinii si identificarii persoanelor care tulbura procesul de invatamant, produc distrugeri de bunuri, agreseaza personalul didactic sau copiii si aduc atingere climatului de normalitate si siguranta civica ; • personalul de paza si de serviciu pe unitate nu va parasi postul decat dupa predarea acestuia la sfarsitul orelor de program ; • in situatii deosebite se vor lua masurile corespunzatoare si se va anunta directorul unitatii ; • folosirea corecta si prevenirea defectarii aparatelor din dotare: televizoare, computere, imprimante, copiatoare etc. • asigurarea interventiei prompte pentru prevenirea si stingerea incendiilor conform instructajului lunar efectuat de responsabilul P.S.I. si a sarcinilor individuale ce revin din normele si prevederile P.S.I. pe unitate:

SECTIUNEA 2 –
SECURITATEA INSTITUŢIEI ŞI SERVICIUL PE ŞCOALĂ
       Art.13. Securitatea şcolii presupune participarea următorilor factori:
-  profesorii/învăţătorii de serviciu
- personalul administrativ de întreţinere
- personalul de pază al primăriei
- sistem de alarmare
	Art.14. Accesul în şcoală al elevilor,  părinţilor şi al altor persoane se face  conform procedurii elaborate de CEAC. 
	Art.15. Persoanele străine au accesul limitat în şcoală fiind obligate să se legitimeze şi să aştepte în holul de la intrare unde se află elevul de serviciu.
	Art.16. Deplasarea elevilor în pauze este interzis la magazinele de lângă şcoli şi pe stradă, pachetul de masă cumpărându-se odată cu venirea la şcoală.
	Art.17. Serviciul pe şcoală are caracter obligatoriu pentru toate cadrele, cât şi pentru elevii programaţi, conform graficului de serviciu.
	Art.18. Supravegherea elevilor la intrare/ieşire din şcoală, cât şi în timpul pauzelor va fi asigurată de către profesorul/învăţătorul de serviciu, conform graficului de serviciu.
	Art.19. Securitatea zilnică a  cataloagelor va fi asigurată prin colaborarea secretarului/prof.coordonator, cu cadrele didacitice de serviciu, predarea şi primirea cataloagelor se va face între învăţător/profesor şi secretar/profesor coordonator , iar la şcolile cu dublu simultan siguranţa catalogului  revine învăţătorului.
	Art.20. Nerespectarea atribuţiilor sau neefectuarea serviciului la nivelul şcolii atrage după sine o serie de sancţiuni.
	Art.21. Sancţiunile aplicate cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar şi personalului nedidactic, implicat în asigurarea securităţii şcolii, care nu efectuează sau nu respectă atribuţii privind serviciul pe şcoală sunt:
-atenţionare verbală în cadrul Consiliului de Administraţie
-atenţionare scrisă în cadrul Consiliului de Administraţie
-diminuarea calificativului anual.
CAPITOLUL III
CONDUCEREA UNITATILOR DE INVATAMANT
SECTIUNEA 1  –  DIRECTORUL
	Art.23. Directorul exercită conducerea executivă a unităţii, în conformitate cu atribuţiile conferite de lege, cu hotărârile Consiliului de Administraţie, precum şi cu alte reglementări legale;
	Art.24. Directorul reprezintă unitatea în relaţia cu terţe persoane fizice şi juridice, în limitele competenţelor prevăzute de lege;
	Art.25. Directorul trebuie să manifeste loialitate faţă de unitate, credibilitate şi responsabilitate în deciziile sale, încredere în capacităţile angajaţilor, să încurajeze şi să susţină colegii, în vederea motivării pentru formare continuă şi pentru crearea în unitate a unui climat optim desfăşurării procesului de învăţământ;
	Art.26. Directorul are drept de îndrumare şi de control asupra activităţii întregului personal salariat al unităţii; 
	Art.27.  Vizitarea unităţii şi asistenţa la activităţi şcolare / extraşcolare, efectuate de persoane din afara unităţii, se fac numai cu aprobarea directorului, cu respectarea prevederilor legale în vigoare. Fac excepţie de la această prevedere reprezentanţii instituţiilor cu drept de control asupra unităţii;
	Art.28.  Drepturile şi obligaţiile directorului unităţii sunt cele prevăzute de lege, de Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar şi de prezentul Regulament de ordine interioară;
	Art.29.  (1) Directorul este preşedintele Consiliului profesoral şi al Consiliului de Administraţie; 
             (2) În cazul în care hotărârile acestor organisme încalcă prevederile legale, directorul are dreptul să interzică aplicarea lor şi este obligat să informeze, în acest sens, în termen de 3 zile, Inspectoratul Şcolar Judeţean;
	Art.30.  În realizarea funcţiei de conducere, directorul are următoarele atribuţii:
a) coordonează elaborarea proiectului de dezvoltare a unităţii  (PDI);
b) este direct responsabil de calitatea educaţiei furnizate de unitate;
c) lansează proiecte de parteneriat cu alte unităţi furnizoare de educaţie;
d) emite decizii şi note de serviciu care vizează realizarea obiectivelor politicii educaţionale şi de dezvoltare instituţională;
e) numeşte diriginţii la clasă respectiv directorul educativ;
f) numeşte responsabilii Comisiilor Metodice, a Comisiei pentru Curriculum, preşedintele Comisiei pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii şi solicită avizul Consiliului Profesoral cu privire la programele de activitate ale acestora;
g) poate propune Consiliului Profesoral, spre aprobare, cadre didactice care să facă parte din Consiliul de Administraţie şi solicită Consiliului reprezentativ al părinţilor şi Consiliului Local desemnarea reprezentanţilor lor în Consiliul de Administraţie al unităţii;
h) vizează fişele posturilor pentru personalul din subordine, conform legii şi contractului colectiv de muncă;
i) asigură aplicarea Planului managerial , a programelor şcolare şi a metodologiei privind evaluarea rezultatelor şcolare;
j) elaborează instrumente interne de lucru, utilizate în activitatea de îndrumare, control şi evaluare a tuturor activităţilor care se desfăşoară în unitate;
k) controlează calitatea procesului instructiv – educativ ( efectuează  asistenţe la clase astfel încât fiecare cadru didactic să fie asistat cel puţin o dată pe semestru);
l) monitorizează activitatea de formare continuă a personalului didactic, didactic auxiliar şi nedidactic;
m) îndeplineşte atribuţiile stabilite prin alte metodologii aprobate de M.EC.I.
	Art.31.  Directorul, în calitate de angajator, are următoarele atribuţii:
a) încheie contracte individuale de muncă cu personalul angajat şi aprobă concediile de odihnă ale personalului didactic, didactic auxiliar şi nedidactic, pe baza solicitărilor scrise ale acestora;
b) acordă concediu fără plată şi zilele libere plătite, conform prevederilor legale şi ale contractului colectiv de muncă aplicabil, pentru întreg personalul, în condiţiile asigurării suplinirii activităţii acestora;
c) consemnează zilnic, în condica de prezenţă, absenţele şi întârzierile angajaţilor unităţii de la programul de lucru;
d) atribuie personalului didactic titular, personalului asociat sau cadrelor didactice pensionate, în regim de cumul sau plată cu ora, orele de curs rămase neocupate, cu acordul Inspectoratului Şcolar Judeţean;
e) numeşte şi eliberează din funcţie personalul didactic auxiliar şi nedidactic, conform legislaţiei în vigoare;
f) aprobă trecerea personalului salariat al unităţii, de la o gradaţie salarială la alta, în condiţiile prevăzute de legislaţia în vigoare;
	Art.32.  Directorul unităţii, în calitate de evaluator, are următoarele atribuţii;
a) informează inspectoratul şcolar cu privire la rezultatele de excepţie ale personalului didactic, pe care îl propune pentru conferirea distincţiilor şi premiilor, conform prevederilor Legii nr.198 din 2023;
b) apreciază personalul didactic la inspecţiile pentru obţinerea gradelor didactice, precum şi pentru acordarea gradaţiilor de merit;	
	Art.33.  Directorul, în calitate de ordonator tertiar de credite, răspunde de:
a) elaborarea şi execuţia Proiectului de buget anual, aprobat de Consiliul de Administraţie al unităţii. 
b) asigură gospodărirea  chibzuită a fondurilor materiale şi băneşti încredinţate
c) integritatea şi buna funcţionare a bunurilor aflate în administraţie;
d) organizarea şi ţinerea la zi a contabilităţii şi prezentarea la termen a bilanţurilor contabile;
	Art.34. Directorul unităţii îndeplineşte şi următoarele atribuţii:
a) răspunde de realizarea, utilizarea, păstrarea, completarea şi modernizarea bazei materiale a unităţii;
b) se preocupă de atragerea de surse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
c) răspunde de corectitudinea încadrării personalului şi de întocmirea,  la termen, a statelor lunare de plată a drepturilor salariale;
d) răspunde de utilizarea chibzuită a timpului de lucru fără a permite risipirea acestuia; 
e) supune spre aprobare Consiliului reprezentativ al părinţilor o listă de priorităţi care vizează conservarea patrimoniului, completarea şi modernizarea bazei materiale şi reparaţii din fondurile Consiliului Reprezentativ al  Părinţilor;
f) răspunde de respectarea condiţiilor şi exigenţelor privind normele de igienă şcolară, de protecţie a muncii, de protecţie civilă şi de pază contra incendiilor în unitate;
g) aplică sancţiuni pentru abaterile disciplinare săvârşite de personalul unităţii, în limitele prevederilor legale în vigoare;
	Art.35.  Anual, directorul elaborează împreună cu responsabilul  CEAC  un raport general privind starea şi calitatea învăţământului din unitate, pe care îl prezintă Consiliului Profesoral şi Consiliului reprezentativ al părinţilor şi-l înaintează ISJ-ului respectiv ARACIP ;

SECTIUNEA 2 – CONSILIUL PROFESORAL
	Art. 38.
a) Consiliul profesoral este  alcătuit din totalitatea cadrelor didactice care au norma de bază în unitatea noastră, titular şi suplinitor, şi are rol de decizie în domeniul instructiv-educativ;
b) La şedinţele Consiliului Profesoral, directorul invită, în funcţie de tematica dezbătută, reprezentanţi desemnaţi ai părinţilor, ai autorităţilor locale sau ai partenerilor sociali;
c) Consiliul Profesoral se întruneşte la începutul şi la sfârşitul fiecărui semestru sau în următoarele situaţii: 
· când directorul consideră necesar;
· la solicitarea a jumătate plus unu din membrii Consiliului Reprezentativ al Părinţilor;
· la solicitarea a 2/3 din membrii Consiliului de Administraţie;
· la cererea a minimum 1/3 din membrii săi;
d) Participarea la şedinţele Consiliului Profesoral este obligatorie pentru cadrele didactice; absenţa nemotivată de la aceste şedinţe se consideră abatere disciplinară;
e) Directorul  numeşte prin, decizie, secretarul Consiliului Profesoral, care are atribuţia de a redacta, lizibil şi inteligibil, procesele verbale  ale şedinţelor acestuia,
f) La sfârşitul fiecărei şedinţe, toţi membri şi invitaţii, în funcţie de situaţie, au obligaţia să semneze procesul verbal încheiat cu această ocazie;
g) Procesele verbale se scriu în “Registrul de procese verbale al Consiliului Profesoral” care se înregistrează în unitate pentru a deveni document oficial;
	Art.39  Consiliul profesoral are următoarele atribuţii:
a) Analizează şi dezbate raportul de evaluare internă privind calitatea educaţiei şi raportul general privind starea şi calitatea învăţământului din unitate;
b) Dezbate, avizează şi propune Consiliului de Administraţie, spre aprobare, planul de dezvoltare a unităţii;
c) Dezbate şi aprobă rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate, precum şi eventuale completări sau modificări ale acestora;
d) Alege cadrele didactice care fac parte din Consiliul de Administraţie şi actualizează, dacă este cazul, componenţa acestuia;
e) Numeşte comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare, săvârşite de personalul salariat al unităţii, conform legislaţiei în vigoare;
f) Decide asupra acordării recompenselor pentru personalul salariat al unităţii, conform reglementărilor în vigoare;
g) Validează oferta de discipline opţionale pentru anul şcolar în curs;
h) Formulează aprecieri sintetice privind activitatea personalului care solicită acordarea gradaţiei de merit sau a altor distincţii şi premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare întocmit de solicitanţi;
i) Dezbate probleme legate de conţinutul sau organizarea activităţii instructiv – educative din unitate;
	Art.40  
a) Şedinţele Consiliului Profesoral al unităţii se constituie legal în prezenţa a 2/3 din numărul total al membrilor;
b) Hotărârile se iau prin vot cu cel puţin jumătate plus unu din numărul total al acestora şi sunt obligatorii pentru întregul personal salariat al unităţii;

SECTIUNEA 3 -     CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
	Art. 41.
a) Consiliul de Administraţie funcţionează conform prevederilor Legii Educaţiei Naţionale nr.198/2023 şi a Regulamentului de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar (aprobat prin O.M.Ed.C 4183/ 4 iulie 2022 și Ordinul 675/ 6 iulie 2022);
b)  Consiliul de Administraţie are rol de decizie în domeniul organizatoric şi administrativ;
	Art.42  Atribuţiile Consiliului de Administraţie sunt:
a) adoptă proiectul de buget şi avizează execuţia bugetară la nivelul unităţii de învăţământ;
b) aprobă planul de dezvoltare instituţională elaborat de directorul unităţii de învăţământ;
c) aprobă curriculumul la decizia şcolii, la propunerea consiliului profesoral;
d) stabileşte poziţia şcolii în relaţiile cu terţi;
e) organizează concursul de ocupare a funcţiilor de director şi de director adjunct;
f) aprobă planul de încadrare cu personal didactic şi didactic auxiliar, precum şi schema de personal nedidactic;
g) aprobă programe de dezvoltare profesională a cadrelor didactice, la propunerea consiliului profesoral;
h) sancţionează abaterile disciplinare, etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;
i) aprobă comisiile de concurs şi validează rezultatul concursurilor;
j) aprobă orarul unităţii de învăţământ;
k) îşi asumă răspunderea publică pentru performanţele unităţii de învăţământ, alături de director;
l) îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin ordine şi metodologii ale ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului, respectiv ale Ministerului Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului.
	Art.43  Membri Consiliului de Administraţie coordonează şi răspund de domenii de activitate, pe baza delegării de sarcini stabilite de preşedintele Consiliului, prin decizie;
	Art.44 
a) Consiliul de Administraţie este format, potrivit noii legi, din 7  membri (sub 300 de școlarizați/unitate cu PJ):
· Directorul unităţii;
· Doi reprezentanţi ai cadrelor didactice, aleși de Consiliul Profesoral;
· Doi reprezentanți ai Comitetului de Părinti  pe scoala;
·  Un reprezentant al Primăriei(Primar/Viceprimar);
· Un reprezentant al Consiliului  Local(Consilier),
· Liderul de sindicat – ca observator , fara drept de vot.
b) Personalul didactic care face parte din Consiliul de Administraţie este ales de Consiliul Profesoral, la propunerea directorului sau  a celorlalţi membri ai acestuia, dintre cadrele didactice care au calităţi manageriale şi performanţe profesionale deosebite;
c) Preşedintele Consiliului de Administraţie este directorul unităţii;
d) La şedinţele consiliului participă fără drept de vot, cu statut de observator, liderul sindical din unitate şi reprezentantul elevilor; punctul de vedere al liderului sindical se consemnează în procesul verbal  al şedinţei;
e) Preşedintele consiliului invită în scris, cu 48 de ore înainte de data şedinţei, membrii consiliului şi observatorii ;
f) Preşedintele consiliului numeşte, prin decizie, secretarul Consiliului de Administraţie, care are obligaţia de a redacta lizibil şi inteligibil procesele verbale ale şedinţelor consiliului;
g) La sfârşitul fiecărei şedinţe a Consiliului de Administraţie, toţi membri şi invitaţii, dacă există, au obligaţia să semneze procesul verbal, încheiat cu această ocazie;
h) Procesele verbale se scriu în “Registrul de procese verbale ale Consiliului de Administraţie” care se înregistrează în unitate pentru a deveni document oficial;
	Art.45  Consiliul de Administraţie se întruneşte ori de câte ori consideră necesar directorul sau o treime din membri acestuia şi este legal constituit în prezenţa a cel puţin două treimi (2/3)  din numărul membrilor săi;
	Art.46  Hotărârile Consiliului de Administraţie se iau prin vot, cu jumătate plus unu din numărul membrilor prezenţi;
				SECTIUNEA 4 -  COMISIILE METODICE
 	Art.47. Comisiile metodice se constituie în conformitate cu art. 35 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar.
 	Art.48. Atribuţiile comisiilor metodice şi ale responsabililor de comisii metodice sunt prevăzute în art. 36 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar.
 	Art.49. În baza Regulamentului de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, în anul şcolar 2023-2024, în Şcoala Gimnazială ,Comuna Apostolache , funcţionează următoarele  comisii metodice:
1.    Comisia metodică a educatoarelor;
2.    Comisia metodică a învaţatorilor;
3.    Comisia metodică” Limba şi comunicare”;
4.    Comisia metodică „Matematică, ştiinţe şi tehnologii;
5.    Comisia metodică „Om şi societate, arte şi sport”;
6.    Comisia diriginţilor.
	Art.50. Activităţile comisiilor metodice se desfăşoară pe baza programului de activităţi propus de responsabilul fiecărei comisii şi aprobat de către directorul şcolii, întrunirea comisiilor se face cel puţin o dată pe lună, iar prezenţa este obligatorie.
 	Art.51. Responsabilii comisiilor metodice din anul precedent au obligaţia ca pana la 15 septembrie a noului an şcolar să întocmească raportul privind activitatea comisiei respective pentru întreg anul şcolar trecut şi să o predea conducerii şcolii.
 	Art.52. Responsabilii comisiilor metodice din anul precedent, au obligaţia ca în a doua săptămână din luna septembrie a noului an şcolar să pregătească toate documentele şi materialele de la dosarul comisiei din anul precedent şi să le predea secretarului şef în vederea arhivării acestora.
	Art.53. Absenţa nemotivată de la două activităţi ale comisiei pe parcursul unui an şcolar, se sancţionează cu diminuarea punctajului anual.
SECTIUNEA 5.
1. COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII
	Art.54  În baza metodologiei elaborate de M.E.C.I, unitatea elaborează şi adoptă propria strategie şi propriul regulament de funcţionare a C.E.A.C.;
	Art.55  Comisia pentru evaluarea şi asigurarea calităţii are următoarele atribuţii:
a) elaborează şi coordonează aplicarea procedurilor şi activităţilor de evaluare şi asigurare a calităţii aprobate de conducerea unității, conform domeniilor şi criteriilor prevăzute de legislaţia în vigoare;
b) elaborează anual un raport de evaluare internă privind calitatea educaţiei în     unitate , pe baza căruia directorul elaborează “raportul general privind starea şi calitatea învăţământului din unitate”; raportul este adus la cunoştinţa tuturor beneficiarilor, prin afişare sau publicare şi este pus la dispoziţia evaluatorului extern;
c) elaborează propuneri de îmbunătăţire a calităţii educaţiei;
d) cooperează cu agenţia română specializată pentru asigurarea calităţii, cu alte agenţii şi organisme abilitate sau instituţii similare din ţară ori din străinătate, potrivit legii;
	Art.56  Orice control sau evaluare externă a calităţii din partea A.R.A.C.I.P. sau a M.E.C.I  se va baza pe analiza raportului de evaluare internă a calităţii din unitate;
SECTIUNEA 5.2.
CONSILIERUL  CU  MUNCA  EDUCATIVĂ
	Art.57. Îndeplineşte atribuţiile delegate de către director pe perioade determinate 
	Art.58. Elaborează planul managerial propriu.
	Art.59. Proiectează şi coordonează activităţile educative şcolare şi extraşcolare.
	Art.60. Verifică, asistă, evaluează activităţile educative la nivelul fiecărei clase.
	Art.61.  Monitorizează activitatea educativă în vederea evaluării cadrelor didactice şi acordării calificativelor.
	Art.62. Elaborează rapoarte sintetice periodice privind compartimentele muncii educative.
	Art.63. Acordă consiliere elevilor, cadrelor didactice şi părinţilor.
SECTIUNEA 5.3.
PROFESORUL COORDONATOR DIN STRUCTURA SCOLARA
	Art.64. Profesorul Coordonator din Structura şcolară raspunde de activitatea manageriala curenta de la scoala fara personalitate juridica si are urmatoarele atributii :
	Art.65. Asigura respectarea regulamentului de ordine interioara al unitatii pe baza regulamentelor cadru elaborate de organele ierarhic superioare;
	Art.66. Controleaza si raspunde de prezenta cu regularitate a profesorilor la orele de clasa si la celelalte activitati si asigura suplinirea acestora in caz de nevoie;
	Art.67. Asigura primirea si distribuirea in unitate a programelor si manualelor scolare;
	Art.68. La sfarsitul fiecarui semestru intocmeste materialele de analiza privind situatia la invatatura si disciplina;
	Art.69. Verifica prezenta si punctualitatea elevilor la clasa;
	Art.70. Raspunde in fata organelor de control de toate problemele repartizate.
						SECTIUNEA 5.4.
				COMISIILE  DE  LUCRU  (PE  PROBLEME)
	Art. 71. Se constituie şi funcţionează în baza Regulamentului de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, art. 31 lit. j, privind rolul consiliului de administraţie în stabilirea componenţei şi atribuţiilor comisiilor de lucru din unitatea de învăţământ. 
		Comisia pentru securitate şcolară şi combaterea violenţei în mediul şcolar
	Art.72. Comisia  pentru securitate şcolară şi combaterea violenţei în mediul şcolar este formată din 13 membri, aleşi de către Consiliul de administraţie al şcolii, la prima şedinţă din noul an şcolar. 
	Art.73. Atribuţiile comisiei pentru securitate şcolară şi combaterea violenţei în mediul şcolar sunt:
a) coordonarea întregului serviciu pe şcoală realizat de către cadrele didactice şi elevii de serviciu în timpul programului instructiv-educativ din şcoală;
  b) realizarea graficului zilnic cu elevii de serviciu pe şcoală;
c) realizează planul operaţional pentru securitate şcolară şi combaterea violenţei în mediul şcolar, adaptat condiţiilor şcolii şi în concordanţă cu planul managerial al directorului şi planul operaţional al ISJ Prahova;
d) propune măsuri de îmbunătăţire a serviciului pe şcoală;
e) monitorizează modul de asigurare a securităţii instituţiei, cu accent principal pe securitatea elevilor;
f) propune măsuri de îmbunătăţire a gradului de securitate şcolară;
g) monitorizează starea disciplinară a elevilor din şcoală;
h) propune măsuri de îmbunătăţire a stării disciplinare a elevilor;
i)  propune măsuri şi coordonează acţiuni de combatere a violenţei în mediul şcolar;
j) sesizează cauzele care stau la baza unor acte sau fenomene care afectează securitatea şcolară şi propune măsuri de optimizare.
		Comisia pentru curriculum
   	Art. 74. Comisia pentru curriculum este formată din 5 membri, de regulă cadre didactice cu experienţă, aleşi de către Consiliul de administraţie al şcolii, la prima şedinţă din noul an şcolar. 
    	Art. 75. Comisia pentru curriculum se compune din două subcomisii: comisia pentru orar, desemnată de directorul şcolii dintre membrii întregii comisii şi comisia pentru curriculum la decizia şcolii (C.D.Ş.).
    	Art. 76. Comisia pentru orar are următoarele atribuţii:
a) realizarea orarului şcolii în timp util şi în conformitate cu principiile şi criteriile psihopedagogice; 
b) realizarea unor orare speciale in perioadele de aplicare a testelor, tezelor cu subiect unic sau in situatii cu totul deosebite.
	Art. 77. Comisia pentru curriculum la decizia şcolii (C.D.Ş.) are următoarele atribuţii:
a) crearea şi gestionarea bazei de date privind propunerile şi opţiunile legate de curriculum la decizia şcolii;
b) monitorizarea tuturor propunerilor şi opţiunilor venite din partea elevilor şi părinţilor cu privire la C.D.Ş;
c) monitorizarea tuturor propunerilor venite din partea cadrelor didactice privind C.D.Ş;
d) monitorizarea gradului de satisfacţie din partea elevilor şi părinţilor în legătură cu modul de realizare al C.D.Ş.;
e) colaborarea cu conducerea şcolii pentru elaborarea ofertei de discipline opţionale;
	Art. 78. Comisia pentru curriculum are obligaţia să întocmească un raport
anual privind realizarea C.D.Ş., evoluţia în perspectivă şi activitatea comisiei.
		Comisia pentu notarea ritmică şi frecvenţa elevilor
	Art. 79. Comisia privind notarea ritmică şi frecvenţa elevilor este formată din 3 membri desemnaţi de către Consiliul de administraţie , la prima şedinţă din noul an şcolar. 
	Art. 80. Comisia privind notarea ritmică şi frecvenţa elevilor are următoarele atribuţii:
a) monitorizarea notării ritmice a elevilor la clasele primare din sistemul tradiţional;
b) monitorizarea notării ritmice a elevilor din clasele de gimnaziu;
c) monitorizarea frecvenţei elevilor din clasele primare,gimnaziale si a prescolarilor ;
d) monitorizarea elevilor cu număr ridicat de absenţe;
e) monitorizarea elevilor cu risc de abandon şcolar;
f) colaborarea cu diriginţii şi învăţătorii pentru realizarea unei bune monitorizări;
g) realizarea unor scurte informări lunare si a unor rapoarte semestriale/anuale privind ritmicitatea notării şi calitatea frecvenţei elevilor la nivelul şcolii ;
h) realizarea unor rapoarte semestriale / anuale privind ritmicitatea notării şi calitatea frecvenţei elevilor la nivelul şcolii.
		Comisia pentru acordarea burselor
	Art. 81. Comisia pentru acordarea burselor elevilor se compune din 3 membri, desemnaţi de către  Consiliul de administraţie , la prima şedinţă din noul an şcolar, la care se adaugă şi secretarul şcolii.
	Art. 82. Atribuţiile comisiei pe probleme sociale ale elevilor sunt:
a) monitorizarea elevilor cu probleme sociale, potenţiali beneficiari de burse sociale;
b) monitorizarea elevilor cu probleme de sănătate şi care se încadrează în lista bolilor acceptate pentru burse pe caz de boală;
c) colaborarea cu învăţătorii, diriginţii şi părinţii elevilor în vederea completării dosarelor pentru bursă;
d) stabilirea şi afişarea criteriilor de acordare a burselor şcolare în conformitate cu legislaţia în vigoare;
e) trierea şi gestionarea dosarelor în vederea acordării burselor şcolare;
f) întocmirea listei de dosare pentru bursă propuse spre aprobare Consiliului de Administraţie;
g) monitorizarea situaţiei şcolare a elevilor bursieri pentru continuitatea bursei în semestrul al II-lea;
h) monitorizarea elevilor cu probleme sociale, potenţiali beneficiari de rechizite şcolare sau de ajutoare sociale,cu diferite ocazii;
i) colaborarea cu învăţătorii şi diriginţii în vederea întocmirii dosarelor pentru acordarea rechizitelor şcolare;
j) stabilirea şi afişarea criteriilor pentru acordarea rechizitelor şcolare în conformitate cu legislaţia în vigoare;
k) trierea şi gestionarea dosarelor depuse în vederea acordării rechizitelor şcolare;
l) întocmirea listei de dosare pentru rechizite propuse spre aprobare Consiliului de administraţie;
m) identificarea unor eventuale surse de ajutoare sociale în afara celor instituţionalizate, dar fără implicaţii politice sau religioase;
n) realizarea unui raport privind situaţia burselor şcolare din şcoală;
o) realizarea unui raport privind situaţia rechizitelor acordate elevilor din şcoală si a unei informări privind acordarea unor ajutoare sociale ocazionale unor elevi din  scoala.
			Comisia de recepţie şi de inventariere a patrimoniului şcolii
 	Art. 83. Comisia de recepţie şi de inventariere a patrimoniului şcolii se compune din  5 membri, desemnaţi de către Consiliul de Administraţie , la prima şedinţă din noul an şcolar.  
 	Art. 84. Comisia de recepţie şi inventariere a patrimoniului şcolii se întruneşte 2-3 ori pe an, sau de câte ori este nevoie.
 	Art.85. Comisia de recepţie şi inventariere are următoarele atribuţii:
a) monitorizează activitatea de achiziţionare de material didactic, mobilier scolar si alte bunuri materiale;
b) verifică şi semnează fiecare listă de bunuri achiziţionate ;
c) verifică corespondenţa dintre bunurile aflate pe listă şi cele achiziţionate în realitate;
d) verifică încadrarea în standardul de calitate a bunurilor achiziţionate;
f)  verifică de 1-2 ori pe an patrimoniul şcolii după listele de inventar;
g) verifică starea calitativă si funcţionalitatea bunurilor şcolii;
h) întocmeşte scurte rapoarte de constatare în legătură cu starea calitativă a unor bunuri din patrimoniul şcolii; 
i)  face propuneri pentru casarea acelor bunuri uzate moral sau cu grad mare de deteriorare
j) monitorizează întreaga bază materială a şcolii;
k) face propuneri pentru îmbunătăţirea bazei materiale a şcolii;
l)  hotărăşte scoaterea din inventar a bunurilor casate pe baza referatului întocmit de comisia de casare;
m) sesizează conducerea şcolii şi Consiliul de administraţie cu privire la anumite lipsuri, disfuncţionalităţi sau deteriorări premature ale unor bunuri din patrimoniul şcolii; 
n) realizează rapoarte periodice privind activitatea comisiei.
			Comisia pentru situaţii de urgenţă 
 	Art. 86. Comisia pentru situaţii de urgenţă se compune din 4 membri desemnaţi   de către Consiliul de Administraţie, la prima şedinţă din noul an şcolar.   
 	Art. 87. Atribuţiile comisiei pentru situaţii de urgenţă sunt stabilite de Consiliul de Administraţie al şcolii, în conformitate cu legislaţia în vigoare şi particularităţile unităţii de învăţământ.
 	Art. 88. Comisia pentru situaţii de urgenţă are următoarele atribuţii:
a)    elaborează normele privind PSI la nivelul şcolii, care se constituie în anexă la prezentul regulament;
b)    elaborează normele de protecţie civilă în şcoală, adaptate la eventualele situaţii de urgenţă specifice zonei locale, valabile atât pentru elevi cât şi pentru întreg personalul şcolii, norme care se constituie în anexe la prezentul regulament;
c)    elaborarea normelor de comportare în situaţii de urgenţă care cer evacuarea clădirii;
d)    responsabilitatea afişării normelor PSI şi de protecţie civilă în şcoală, la locuri vizibile, pe holuri, săli de clasă, laboratoare şi alte spaţii utile;
e)    monitorizarea prelucrării normelor PSI şi de protecţie civilă şi activităţii în şcoală la nivelul claselor şi personalului şcolii;
f)    conceperea şi coordonarea unui program de simulări periodice la nivelul şcolii, pe tematică PSI şi de protecţie civilă în şcoală, cu rol practic-aplicativ;
g)    organizarea şi coordonarea echipajelor şi concursurilor şcolare pe tematică specifică;
h)    propuneri privind îmbunătăţirea normelor PSI şi normelor privind protecţia civilă în şcoală;
i)    monitorizarea gradului de respectare a normelor PSI şi a normelor privind protecţia civilă în şcoală, atât de către elev, cât şi de către personalul şcolii;
j)    elaborarea unor scurte informări şi rapoarte periodice privind, în egală măsură, prevenţia, dar şi respectarea normelor privind securitatea şi protecţia civilă în şcoală;
k)    sesizarea conducerii şcolii şi a Consiliului de administraţie privind încălcarea unor norme PSI sau de protecţie civilă în şcoală, fie de către elevi, fie de către personalul şcolii;
			
                                              Comisia pentru securitate şi sănătate în munca
	Art. 89. Comisia pentru protecţie şi sănătate în muncă se compune din 3 membri desemnaţi de către Consiliul de Administraţie, la prima şedinţă din noul an şcolar.   
	Art. 90. Comisia pentru protecţie şi sănătate în muncă are următoarele atribuţii:
a)    elaborează normele de protecţie a muncii în şcoală, adaptate la eventualele situaţii  specifice unităţii şcolare, valabile atât pentru elevi, cât şi pentru întreg personalul şcolii, norme care se constituie în anexe la prezentul regulament;
b)    elaborarea normelor de protecţie a muncii şi activităţii specifice laboratoarelor de fizică, chimie şi biologie, prin colaborarea cu profesorii de specialitate;
c)    responsabilitatea afişării normelor de protecţie şi sănătate în muncă la nivelul şcolii, la locuri vizibile, pe holuri, săli de clasă, laboratoare şi alte spaţii utile;
d)    monitorizarea prelucrării normelor de protecţie şi sănătate în muncă,cât şi a activităţilor din şcoală, desfăşurate la nivelul claselor sau cu personalul şcolii;
e)    organizarea si coordonarea echipajelor si concursurilor scolare pe tematica specifica;
f)    propuneri privind îmbunătăţirea normelor referitoare la protecţie şi sănătate în muncă;
k)    monitorizarea gradului de respectare a normelor privind protecţia şi sănătatea în muncă atât de către elevi, cât şi de către personalul şcolii;
s)    monitorizarea efectuarii controlului medical periodic;
l)    elaborarea unor scurte informări şi rapoarte periodice privind, în egală măsură, prevenţia, dar şi respectarea normelor privind securitatea şi protecţia muncii şi activităţii în şcoală;
m)    sesizarea conducerii şcolii şi a Consiliului de Administraţie privind încălcarea unor norme de securitate şi protecţie a muncii şi sănătăţii în şcoală, fie de către elevi, fie de către personalul şcolii;
		Comisia pentru formarea şi dezvoltarea profesională a cadrelor didactice
 	Art. 91. Comisia pentru formarea şi dezvoltarea profesională a cadrelor didactice este formată din 4 membri, desemnaţi de către Consiliul de Administraţie, la prima şedinţă din noul an şcolar.   
 	Art. 92. Comisia pentru perfecţionarea şi formarea continuă a cadrelor didactice are următoarele atribuţii:
a)    consultarea strategiei instituţiei privind dezvoltarea în perspectivă a resurselor umane;
b)    identificarea si monitorizarea nevoilor de formare şi perfecţionare a cadrelor didactice la nivelul anului şcolar în curs;
c)    colaborarea cu conducerea şcolii în proiectarea, coordonarea şi derularea unor programe de formare adresate cadrelor didactice din şcoală;
d)    monitorizarea tuturor cadrelor didactice implicate în anumite programe şi cursuri de perfecţionare şi formare continuă;
e)    propuneri de îmbunătăţire a sistemului de formare profesională din şcoală;
f)    participarea la cursuri de formare pe proiecte şi programe comunitare;
g)    stimularea cadrelor didactice mai puţin implicate în vederea participării la programe şi proiecte comunitare;
h)    elaborarea unor scurte informări şi rapoarte periodice privind perfecţionarea şi formarea continuă a cadrelor didactice din şcoală;
			Comisia pentru  imaginea şcolii
 	Art. 93. Comisia pentru  imaginea şcolii se compune din 3 membri, desemnaţi de către Consiliul de administraţie, la prima şedinţă din noul an şcolar.
 	Art. 94. Comisia pentru  imaginea scolii are următoarele atribuţii:
a)    propune, organizează şi coordonează activităţi în şcoală, menite să ridice nivelul imaginii instituţiei; 
b)    monitorizează impactul activităţilor deosebite ale şcolii la nivelul comunităţii (public, părinţi, elevi, mass-media, instituţii, etc.);
c)    organizeaza si coordoneaza serbarile scolare: festivitatea de deschidere a noului an scolar; ”Zilele Școlii”; serbarea de Crăciun; ”Targul Martisorului”; 1 Iunie-Ziua Copilului; premierea olimpicilor; serbarea de sfarsit de an scolar;
d)    se ocupa de confectionarea, selectarea si afisarea materialelor informative si de design, menite sa creeze un ambient scolar atragator;
e)  colaborează îndeaproape cu Asociaţia Părinţilor,cu conducerea scolii,invatatorii si dirigintii pentru optimizarea relatiilor scoala-familie;
f)   participa la sedintele si intalnirile dintre conducerea scolii si Asociatia Parintilor;
g)  elaboreaza scurte informari si rapoarte periodice privind stadiul relatiilor scolii cu parintii si comunitatea locala si evolutia capitalului de imagine al scolii. 
	Art. 95. Neindeplinirea sau indeplinirea superficiala a atributiilor de catre responsabilii si membrii comisiilor de lucru este considerata o abatere de  la prezentul regulament si  atrage dupa sine aplicarea unor sanctiuni precum:
a)  atenţionare verbală;
b)  atenţionare scrisă;
c)  diminuarea punctajului anual.
	*CELELALTE COMISII, DESEMNATE DE CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE  AL ȘCOLII, ÎȘI VOR DESFASURA ACTIVITATEA CONFORM UNOR ATRIBUTII STABILITE LA NIVEL DE C.A. , IN PRIMA SEDINTA DIN NOUL AN SCOLAR.
CAPITOLUL   VIII
CADRELE DIDACTICE
	Art. 96. Cadrele didactice vor respecta programa şi vor consemna activitatea didactică în condica de prezentă.
	Art. 97. Vor prezenta dovezi ale pregătirii pentru lecţie (schiţe şi proiecte didactice, materiale didactice, etc.).
	Art. 98. La terminarea fiecărei ore vor însoţi elevii până la ieşirea din şcoală, predându-i profesorului de serviciu .
	Art. 99. Vor participa la activităţile de perfecţionare la nivel local, zonal şi judeţean.
	Art. 100. Vor desfăşura ore de pregătire suplimentară gratuită diferenţiată: program de reabilitare şcolară a elevilor cu dificultăţi, pregătirea lotului de performanţă în vederea participării la concursuri.
	Art. 101. Vor desfăşura activităţi şcolare şi extraşcolare educative, conform programelor prezentate consilierului cu munca educativă.
	Art. 102. Vor răspunde la solicitarea conducerii şcolii în soluţionarea problemelor care apar.
	Art. 103. Vor colabora cu ONG-uri în vederea susţinerii demersului educativ.
	Art. 104. Vor respecta Codul de conduita a personalului didactic, nedidactic si auxiliar. 
	Art. 105. Privind Procedura 007 – Procedura pentru diminuarea actelor de incalcarea legislatiei in unitatile de invatamant / conexe, prezentul regulament interzice organizarea excursiilor, majoratelor, banchetelor sau altor activitati recreative si de relaxare desfasurate in afara perimetrului scolii – in absenta reprezentantilor parintilor de la clasele respective. 
	Art. 106. Este interzisă implicarea în strângerea oricăror fonduri. Acestea se administrează numai de Comitetul de părinţi.
SECTIUNEA 1 –
CODUL DE CONDUITA A PERSONALULUI DIDACTIC, NEDIDACTIC SI AUXILIAR
	Art. 107. Scopul prezentului cod este de a stabili un cadru etic pentru desfasurarea activitatilor din unitatea de invatamant in conditii de transparenta, impartialitate si eficienta, crescand astfel credibilitatea si acceptarea publica a acestei institutii. Activitatea personalului didactic se desfasoara in acord cu legislatia nationala, europeana si internationala in domeniul de referinta, cu drepturile fundamentale ale omului si cu respectarea drepturilor copilului.
	Art. 108. Normele de conduita profesionala si morala prevazute de prezentul cod se adauga normelor de conduita obligatorii stabilite prin alte acte normative in vigoare la nivel national sau in cadrul sistemului de invatamant privind: 
a). Drepturile copilului si drepturile tinerilor;
b). Drepturile minoritatilor;
c). Combaterea discriminarii;
d). Accesul cetatenilor la informatiile de interes public;
e). Statutul personalului didactic;
	Art. 109. Personalul didactic trebuie sa dovedeasca integritate morala si profesionala, respectarea interesului public, respectarea legislatiei generale si specifice domeniului, respectarea autonomiei personale, onestitate si corectitudine intelectuala, respect si toleranta, autoexigenta in exercitarea profesiei, implicare in cresterea prestigiului scolii in comunitate.
	Art. 110. Personalul didactic are obligatia promovarii unei imagini pozitive a profesiei si responsabilitatea propriei formari profesionale.
	Art. 111. Personalul didactic are datoria de a respecta principiile si normele de conduita obligatorii in relatiile cu elevii: 
a). Personalul didactic trebuie sa asigure libertatea de exprimare a elevului excluzand orice forma de discriminare, sa acorde cu obiectivitate calificative si note respectand demnitatea si excluderea abuzurilor de orice fel in raport cu elevii, sa manifeste exigenta, corectitudine și coerenta comportamentala, sa acorde atentie diferentiata  in functie de nevoile educative ale fiecarui elev, sa respecte prevederile regulamentelor scolare si personalitatea elevilor, neexercitand presiuni si constrangeri de natura materiala, spirituala , religioasa sau de oricare alta natura. Are obligatia de a asigura ocrotirea starii fizice, psihice si morale a elevilor prin supravegherea permanenta a activitatilor din scoala, prin denuntarea oricaror forme de violenta fizica si verbala , abuz, neglijenta sau de exploatare a elevilor.
b). Personalului didatic i se interzic urmatoarele: fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte sau servicii, solicitarea unor sume de bani sau cadouri in vederea obtinerii de catre elevi a unor rezultate scolare incorecte, traficul de influenta si favoritismul in procesul de evaluare, prozelitismul de orice natura si manifestarile cu caracter politic in scoala.
	Art. 112. Personalul didactic are datoria de a respecta principiile si normele de conduita obligatorii in relatiile cu parintii: 
a). Personalul didactic va acorda consultanta in educarea copiilor si in sustinerea rolului parental, dand dovada de disponibilitate pentru rezolvarea problemelor educative enuntate de catre parinti.
b). Personalul didactic va informa parintii despre toate aspectele activitatii elevilor, evitand orice tendinta de prezentare partiala sau cu tenta subiectiva, respectand confidentialitatea datelor.
	Art. 113. Personalul didactic are datoria de a respecta principiile si normele de conduita obligatorii in relatiile cu colegii - Personalul didactic stabileste relatii de conduita colegiala bazate pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare, corectitudine, toleranta, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala, interzicerea fraudei intelectuale si a plagiatului.
SECTIUNEA 2 –
OBLIGATIILE CADRULUI DIDACTIC
	Art. 114. Cadrele didactice au urmatoarele obligatii:
- de a cunoaste si respecta prevederile Normativelor Metodologiilor si Programelor in vigoare.
- de a cunoaste si de a aplica in mod adecvat teoriile moderne ale invatarii,in vederea construirii unui demers didactic centrat pe elev cu scopul dezvoltarii sale.
- de a evalua cunostintele,abilitatile si competentele elevilor periodic, ritmic si printr-o varietate de mijloace, folosite cu obiectivitate si corectitudine, pentru a oferi elevilor posibilitati de afirmare a tuturor laturilor personalitatii acestora (inteligenta, imaginatie, spirit critic, sensibilitate). Profesorii trebuie sa informeze elevii despre modalitatile si criteriile de evaluare pe care le vor aplica.
- de a comunica cu familiile elevilor in mod periodic si de cate ori este necesar.
- modalitatea de adresare, atat catre colegi cat si catre elevi si parinti, trebuie sa fie civilizata si sa vadeasca respect si intelegere pentru interlocutor.
- sa aiba o tinuta vestimentara decenta;
- sa aiba un comportament civilizat bazat pe colegialitate si respect fata de elevi;
- sa nu foloseasca expresii jignitoare la adresa elevilor,parintilor si colegilor;
- sa nu vina la program sub influenta bauturilor alcoolice;
- sa aiba telefoanele mobile inchise in timpul orelor de curs;
- sa informeze conducerea scolii si organele abilitate in cazul producerii unui eveniment de natura sa puna in pericol siguranta persoanelor si securitatea bunurilor aflate in scoala;
	Art. 115. Rezultatele asteptate in urma aplicarii prezentului cod sunt:
a). O conduita profesionala care sa conduca la crearea si mentinerea prestigiului institutiei;
b). Informarea cu privire la conduita profesionala a persoanelor angajate in institutie in exercitarea activitatilor desfasurate.
	Art. 116. Incalcarea regulilor de conduita prevazute de prezentul cod atrage raspunderea disciplinara a celor vinovati si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.
CAPITOLUL   IX
CADRELE DIDACTICE DE SERVICIU
	Art. 117. Cadrele didactice de serviciu au obligaţia de a asigura liniştea şi disciplina în cadrul şcolii, pentru buna desfăşurare a procesului instructiv-educativ.
	Art. 118. Cadrele didactice de serviciu  se vor afla în pauze în mijlocul elevilor, asigurând rezolvarea problemelor ivite.
	Art. 119. Urmăresc păstrarea bazei materiale a şcolii.
	Art. 120. Împreună  cu profesorul consilier cu proiecte şi programe educative răspunde de întreaga activitate din şcoală, rezolvând stările conflictuale de orice natură.
	Art. 121. Învăţătorii şi educatoarele vor supraveghea copiii în timpul mesei, asigurând igiena.
	Art. 122. Solicită personalul de îngrijire pentru rezolvarea problemelor de igienă a locurilor de studiu şi anexelor.
	Art. 123. La terminarea orelor învăţătorul/profesorul de serviciu va supraveghea urcarea în microbuz a elevilor.
	Art. 124. Împreună cu elevul de serviciu verifică starea de igienă, lumina, căldura din spaţiile şcolii şi consemnează în caiet.
	Art. 125. Răspunde de starea şi numărul cataloagelor care vor fi puse în siguranţă.
	Art. 126. Informează directorul şcolii asupra problemelor deosebite semnalate în ziua respectivă.
CAPITOLUL X
COMPORTAMENTUL ŞI VESTIMENTAŢIA  ELEVILOR
	Art. 132. Elevii sunt obligaţi să aibă un comportament civilizat şi o ţinută decentă în spaţiul şcolii.
	Art. 133. La intrarea şi la ieşirea din şcoală, elevii trebuie să respecte următoarele regului:
a)   să evite aglomerarea la intrarea /ieşirea pe uşa şcolii
b)   să se deplaseze în ordine şi fără să alerge
c)   să acorde prioritate colegilor din clasele mai mici
d)   să nu se împingă sau să-şi pună piedică
	Art. 134. În incinta şcolii, elevii trebuie să respecte urmatoarele reguli:
-        să păstreze curăţenia pe holuri, în clase, la toaletă şi curtea şcolii
-        să se deplaseze în ordine, fără să alerge pe holuri şi în clase
-        să acorde prioritate colegilor mai mici în spaţiul uşilor interioare, pe holuri
-        să nu se urce pe bănci
-        să nu se urce pe pervazul ferestrelor sau să se aplece /să sară afară
-        să umble la instalaţia electrică
-        să manifeste respect faţă de cadre didactice, faţă de întregul personal al şcolii, faţă de ceilalţi colegi
-        să nu manifeste atitudini şi gesturi necuviincioase,  precum: injurii,  semne obscene, cuvinte jignitoare
-        să nu manifeste atitudini violente şi comportament agresiv
-        să nu deterioreze bunurile şcolii
-        să nu aibă telefoane mobile la şcoală
	Art. 135. Privind Procedura 007 – Procedura pentru diminuarea actelor de incalcarea legislatiei in unitatile de invatamant / conexe, prezentul regulament precizează:
- se interzice introducerea, detinerea si consumul in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acesteia a drogurilor, băuturilor alcoolice, tigarilor, chibriturilor şi brichetelor
- se interzice fumatul în şcoală in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acesteia
- se interzice partciparea la jocuri de noroc in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acesteia
- se interzice introducerea cuţitelor şi a altor obiecte contondente in perimetrul unitatii de invatamant
- se interzice introducerea si difuzarea materialelor care prin continutul lor cultiva violenta si intoleranta, precum si a materialelor cu caracter obsen si pornografic, a materialelor de propagandă politică, religioasă, introducerea, reclama şi comercializarea în şcoală a oricăror produse, fiind exceptate cele cu uz didactic
- este interzis introducerea în şcoli a obiectelor şi a substanţelor inflamabile, a petardelor, pocnitorilor, sprayurilor paralizante sau cu alte efecte
	Art. 136. Privind Procedura 006 – Procedura pentru diminuarea fenomenelor de violenta / accidentelor din unitatile de invatamant / conexe, prezentul regulament precizează:
- se interzice patrunderea in scoala cu obiecte sau substante ce pot afecta starea de siguranta si sanatate a elevilor / personalului scolii (arme albe, spray-uri lacrimogene, bauturi alcoolice sau derivate, droguri, substante etnobotanice, etc.), indiferent de forma de prezentare a acestora.
- este interzis introducerea în şcoala a pistoalelor cu apă/bile şi a altor obiecte deranjante
	Art. 137. Elevii sunt obligaţi să poarte tinuta decentă   aleasă de conducerea unitatii de invatamant in colaborare cu Consiliul Profesoral/Comitetul reprezentativ al Părinților   și anume: pantalon negru / camasa alba (albastră)
PENTRU FETE: Lungimea fustei va fi deasupra genunchiului
		   Bluze fara decolteu si de lungime care sa acopere mijlocul
		   Pantalonul nu va fi excesiv de stramt sau de larg
		   Hainele nu vor avea culori tipatoare
		   Incaltaminte comoda, fara tocuri
		   Fara bijuterii, par vopsit, decolorat, unghii date cu oja, fara farduri si buze rujate.
PENTRU BAIETI: pantaloni lungi (nu se permite folosirea pantalonilor trei sferturi)
		   Bluze, camasi, tricouri de culori alb, albastru fara inscriptionari indecente.
	Art. 138. Se interzice purtarea la şcoală a podoabelor scumpe sau excesiv de mari, precum: lanţuri, mărgele, brăţări metalice, inele;
	Art. 139. Nerespectarea regulilor privind comportamentul elevilor în şcoală, cât şi a celor legate de vestimentaţie, atrage după sine următoarele sancţiuni, prevăzute în Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, aplicate în funcţie de gravitatea faptei şi de numărul abaterilor:
a)    observaţia individuală aplicată de diriginte, învăţător sau profesor;
b)    mustrare în faţa clasei aplicată de diriginte sau învăţător;
c)    mustrare în faţa consiliului clasei;
d)    mustrare scrisă înmânată părinţilor/tutorilor legali, personal, sub semnătură, însoţită de scăderea notei la purtare;
e)    retragerea temporară sau definitivă a bursei;
f)    eliminarea de la cursuri pe o perioadă de 3-5 zile,cu obligatia de a fi prezent la şcoală;
	Art. 140. (1) Deteriorarea bunurilor şcolii de către elevi atrage după sine obligativitatea reparării bunurilor distruse sau înlocuirea imediată a acestora, sau după caz, suportarea tuturor cheltuielilor pentru înlocuirea bunurilor deteriorate (contravaloare bunuri, transport, manoperă, etc.).
    (2) În cazul că vinovatul nu se cunoaşte, răspunderea materială devine colectivă, revenind întregii clase.
    (3) Pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor primite gratuit, elevii înlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou sau achită contravaloarea acestuia.
    (4) În cazul spargerii sau deteriorării geamurilor termopan, elevii sunt obligaţi să repare sau să înlocuiască în aceeaşi zi sticla, sau după caz, să suporte toate cheltuielile privind contravaloarea bunului deteriorat sau stricat, transportul şi manopera;
	Art. 141. Elevii se învoiesc numai de către diriginti/învaţători sau director, la cererea scrisă a părintelui;
	Art. 142. Aceste îndatoriri prevăzute de prezentul regulament se iau la cunoştinţă de către toţi elevii, pe bază de semnatură, în prezenţa învaţătorilor si diriginţilor.

CAPITOLUL   XI
ELEVII
Dobândirea calităţii de elev

	Art.143.  Orice persoană, indiferent de sex, rasă, naţionalitate, apartenenţă      politică sau religioasă, care este înscrisă în unitatea de învăţământ şi participă la activităţile organizate de aceasta, are calitatea de elev. 
	Art.144.
1. În învăţământul primar (clasele I-a IV-a) şi în ciclul gimnazial al învăţământului secundar inferior (clasele a V-a – a VIII-a), calitatea de elev se dobândeşte în urma solicitării scrise adresate de părinţi sau tutori legali către unitatea de învăţământ de stat sau particular. Părintele sau tutorele legal are dreptul de a alege forma de învăţământ şi felul educaţiei copilului minor. 
2. Elevii repetenţi, retraşi sau exmatriculaţi cu drept de reînscriere, din învăţământul de zi, se pot reînmatricula, la cerere, la acelaşi nivel, ciclu de învăţământ şi, după caz, la  învăţământul de zi, în următorii doi ani consecutivi, redobândind calitatea de elev.
Exercitarea calităţii de elev
	Art. 145.
1. Calitatea de elev se exercită prin frecventarea cursurilor şi prin participarea la toate activităţile existente în programul  unităţii de învăţământ. 
2. Evidenţa prezenţei elevilor se face la fiecare oră de curs de către învăţător/profesor, care consemnează, în mod obligatoriu, fiecare absenţă. 
	Art. 146.  Motivarea absenţelor se efectuează pe baza următoarelor acte: 
1. adeverinţă eliberată de medicul de familie ; 
2. adeverinţă sau certificat medical eliberat de unitatea sanitară, în cazul în care elevul a fost internat în spital; 
3. cererea scrisă a părintelui/tutorelui legal al elevului, adresată directorului unităţii de învăţământ şi aprobată de acesta, în urma consultării cu dirigintele/învăţătorul clasei. 
	Art. 147.  Motivarea absenţelor se face de către diriginte, în ziua prezentării actelor justificative. Actele pe baza cărora se face motivarea absenţelor vor fi prezentate în termen de maxim 7 zile de la reluarea activităţii elevului şi vor fi păstrate de către învăţător/diriginte pe tot parcursul anului şcolar. 
	Art. 148.. Elevii şi elevele aflaţi în situaţii speciale (căsătorie, naşterea unui copil, persoane existente în îngrijirea elevului, detenţie etc.) vor fi sprijiniţi să finalizeze ciclul de învăţământ. 
[bookmark: capitolul-2]Drepturile elevilor 
	Art. 149.
1. Elevii din învăţământul de stat  se bucură de toate drepturile constituţionale  .
2. Elevii din învăţământul de stat beneficiază de învăţământ gratuit. 
3. Elevii pot beneficia de burse sau de alte forme de sprijin material şi financiar pentru studii, în condiţiile legii. 
	Art. 150.  Conducerile unităţilor de învăţământ sunt obligate să pună, gratuit, la dispoziţia elevilor, bazele materiale şi bazele sportive pentru pregătirea organizată a acestora . 
	Art. 151.  
1. Elevii din învăţământul de stat  au dreptul să fie evidenţiaţi şi să primească premii şi recompense, pentru rezultate deosebite obţinute la activităţile şcolare şi extraşcolare, precum şi pentru atitudine civică exemplară. 
2. Elevii din învăţământul obligatoriu primesc gratuit manuale şcolare.
3. Elevii au dreptul să opteze, conform legii, pentru tipul şi forma de învăţământ pe care le vor urma şi să aleagă parcursul şcolar corespunzător intereselor, pregătirii şi competenţelor lor. Pentru elevii minori, acest drept se exercită de către părinţii/ tutorii legali ai copiilor.
	Art.152.   A
1. În unităţile de învăţământ de stat , conform legii, libertatea elevilor de a redacta şi difuza reviste/ publicaţii şcolare proprii, este garantată. 
2. În cazul în care aceste reviste/ publicaţii conţin elemente care afectează siguranţa naţională, ordinea publică, sănătatea şi moralitatea, drepturile şi libertăţile cetăţeneşti sau prevederile prezentului regulament , directorul va suspenda editarea şi difuzarea acestora. 
Art. 152.    B     Segregare școlară
3.    Art. 1.(1) în învăţământul preuniversitar este interzisă segregarea şcolară pe criteriul etnic, al dizabilităţii sau al cerinţelor educaţionale speciale, pe criteriul statutului sodoeconomic al familiilor, al mediului de rezidenţă şi al performanţelor şcolare ale beneficiarilor primari ai educaţiei, în condiţiile prevăzute de legislaţia în vigoare şi ale prevederilor prezentului ordin.
4.  (2) Prevenirea şi eliminarea fenomenelor de segregare şcolară constituie o condiţie imperativă pentru implementarea principiilor şcolii incluzive.
5. Art. 2. Segregarea este o formă gravă de discriminare şi are drept consecinţă accesul inegal al copiilor la o educaţie de calitate, încălcarea exercitării în condiţii de egalitate a dreptului la educaţie, precum şi a demnităţii umane.
6. Art. 3. (1) Constituie segregare şcolară pe criteriul etnic separarea fizică a antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor aparţinând unui grup etnic în unităţile de învăţământ preuniversitar/grupe/clase/clădiri/ultimele două bănci/altele, astfel încât procentul antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor aparţinând grupului etnic respectiv din totalul elevilor din unitatea de învăţământ preuniversitar/grupă/clasă/clădire/ ultimele două bănci/altele este disproporţionat în raport cu procentul pe care copiii aparţinând grupului etnic respectiv îl reprezintă în totalul populaţiei de vârstă corespunzătoare unui ciclu de educaţie în respectiva unitate administrativ-teritorială.
7.  (2) Nu constituie segregare şcolară pe criteriul etnic situaţia în care se constituie grupe/clase/unităţi de învăţământ preuniversitar formate preponderent sau doar cu antepreşcolari, preşcolari sau elevi aparţinând unui grup etnic, în scopul predării în limba maternă a acelui grup etnic sau în sistem bilingv.
8. Art. 4.  (1) Constituie segregare şcolară pe criteriul dizabilităţii şi/sau al cerinţelor educaţionale speciale separarea fizică a antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor cu dizabilităţi şi/sau cu cerinţe educaţionale speciale în grupe/clase/ clădiri/ultimele două bănci/altele din învăţământul de masă, astfel încât procentul antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor cu dizabilităţi şi/sau cu cerinţe educaţionale speciale dintr-o grupă/clasă/clădire/ultimele două bănci/altele a unei unităţi de învăţământ preuniversitar de masă este disproporţionat în raport cu procentul antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor cu dizabilităţi şi/sau cu cerinţe educaţionale speciale dintr-o altă grupă/clasă/clădire/ultimele două bănci/altele din aceeaşi unitate de învăţământ preuniversitar de masă, de acelaşi nivel.
9.  (2) Constituirea de grupe cu antepreşcolari sau preşcolari ori clase cu elevi cu dizabilităţi şi/sau cu cerinţe educaţionale speciale într-o unitate de învăţământ preuniversitar de masă reprezintă segregare şcolară şi este interzisă.
10. (3) Nu constituie segregare şcolară înfiinţarea şi funcţionarea, în condiţiile legii, a unităţilor de învăţământ special.
11.  (4) Prin excepţie de la alin. (1) şi (2), în situaţii temeinic justificate, în conformitate cu prevederile Legii Educaţiei Naţionale nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare, constituirea de grupe sau clase cu antepreşcolari, preşcolari sau elevi cu dizabilităţi şi/sau cu cerinţe educaţionale speciale într-o unitate de învăţământ de masă nu reprezintă segregare şcolară.
12. Art. 5. (1) Constituie segregare şcolară pe criteriul statutului socioeconomic al părinţilor/familiilor separarea fizică a antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor care provin din familii cu acelaşi nivel socioeconomic în grupe/clase/ clădiri/ultimele două bănci/altele din învăţământul de masă, astfel încât procentul antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor care provin din familii cu acelaşi nivel socioeconomic dintr-o grupă/clasă/clădire/ultimele două bănci/altele a unei unităţi de învăţământ preuniversitar de masă este disproporţionat în raport cu procentul antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor care provin din familii cu acelaşi nivel socioeconomic dintr-o altă grupă/clasă/clădire/ultimele două bănci/altele din aceeaşi unitate de învăţământ preuniversitar de masă, de acelaşi nivel. Evaluarea statutului socioeconomic al părinţilor/familiilor antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor se va face în baza unuia sau a mai multor indicatori cuprinşi în metodologia de monitorizare a segregării şcolare pe criteriul statutului socioeconomic al părinţilor/familiilor (cum ar fi nivelul de studii al părinţilor, nivelul veniturilor familiilor, altele).
13. Art. 6. (1) Constituie segregare şcolară pe criteriul performanţelor şcolare separarea fizică a antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor prin constituirea de grupe/clase în funcţie de performanţele şcolare ale antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor, astfel încât procentul antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor cu un anumit nivel al performanţelor şcolare, la constituirea unei grupe sau clase, este disproporţionat în raport cu procentul antepreşcolarilor, preşcolarilor sau elevilor cu acelaşi nivel al performanţelor şcolare din alte grupe/clase, de acelaşi nivel.
14.  (2) Constituie segregare şcolară pe criteriul performanţelor şcolare şi separarea fizică a copiilor în clasa pregătitoare în funcţie de frecventarea sau nefrecventa rea unui ciclu de educaţie timpurie.
15.  (3) Prevederile prezentului ordin nu aduc nicio modificare Metodologiei de organizare şi desfăşurare a admiterii în învăţământul liceal şi în învăţământul profesional de stat. După parcurgerea tuturor etapelor prevăzute de Metodologia de organizare şi desfăşurare a admiterii în învăţământul liceal de stat şi repartizarea absolvenţilor clasei a VII l-a în licee, constituirea claselor de liceu se va face prin mixarea elevilor repartizaţi unui liceu, astfel încât să fie evitată orice segregare şcolară pe criteriul performanţelor şcolare.
16. Art. 7. (1) Constituie segregare şcolară pe criteriul mediului de rezidenţă separarea fizică a elevilor din învăţământul secundar superior prin constituirea de clase unde procentul elevilor care provin dintr-un anumit mediu de rezidenţă este disproporţionat în raport cu procentul elevilor care provin din acelaşi mediu de rezidentă dintr-o altă clasă, de acelaşi nivel.
17. Art. 8. Metodologia de monitorizare a segregării şcolare pentru toate criteriile de segregare şcolară enunţate în prezentul ordin şi metodologia de prevenire şi intervenţie în situaţiile de segregare şcolară se aprobă prin ordin al ministrului educaţiei naţionale şi cercetării ştiinţifice.
Responsabilitățile elevilor 
	Art. 153.  Elevii din învăţământul de stat  au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregăti la fiecare disciplină de studiu şi de a-şi însuşi cunoştinţele prevăzute de programele şcolare. 
	Art. 154.  Elevii trebuie să aibă o comportare civilizată şi o ţinută decentă, atât în unitatea de învăţământ, cât şi în afara ei. Elevii trebuie să cunoască şi să respecte:  
1. prezentul regulament şi regulamentul intern; 
2. regulile de circulaţie şi cele cu privire la apărarea sănătăţii; 
3. normele de tehnica securităţii muncii, de prevenire şi de stingere a incendiilor; 
4. normele de protecţie civilă; 
5. normele de protecţie a mediului. 
	Art. 155.  Este interzis elevilor: 
· să distrugă documente şcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.; 
· să deterioreze bunurile din patrimoniul unităţii de învăţământ: săli de clase, laboratoare, aparatură, bănci, geamuri, grupuri sanitare, lambriuri, materialul didactic etc.; 
· să deterioreze fizic, hard şi soft, calculatoarele; 
· să deterioreze baza sportivă şi să lase după folosinţa acesteia mizerie (pungi, sticle, seminţe, hârti); 
· să folosească limbaj obscen pe terenul de sport în clase, holuri, curtea şcolii; 
· este interzis să scriere pe bănci, uşi şi pereţi; 
· să aducă persoane străine (elevi din alte şcoli, etc.) sau animale în şcoală; 
· să instige persoane din afara şcolii împotriva colegilor; 
· să îşi rezolve eventualele „conflicte” cu colegii singuri, fără a anunţa dirigintele, profesorul de serviciu şi direcţiunea; 
· să staţioneze  la poarta şi pe gardul şcolii şi să folosească gesturi şi limbaj neadecvat faţă de trecători; 
· să  staţioneze în faţa geamurilor şi să folosească gesturi şi limbaj neadecvat faţă de trecători; să  arunce cu obiecte (de orice natură) pe geam; 
· să aducă şi să difuzeze, în unitatea de învăţământ, materiale care, prin conţinutul lor, atentează la independenţa, suveranitatea şi integritatea naţională a ţării, care cultivă violenţa şi intoleranţa; 
· să organizeze şi să participe la acţiuni de protest, care afectează desfăşurarea activităţii de învăţământ sau care afectează frecvenţa la cursuri a elevilor; 
· să blocheze căile de acces în spaţiile de învăţământ, şi să folosească numai căile de acces destinate lor; 
· să deţină şi să consume, în perimetrul unităţii de învăţământ şi în afara acestuia, droguri, băuturi alcoolice şi ţigări şi să participe la jocuri de noroc; 
· să introducă, în perimetrul unităţii de învăţământ, orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum  muniţie, petarde, pocnitori etc., care, prin acţiunea lor, pot afecta integritatea fizică şi psihică a colectivului de elevi şi a personalului unităţii de învăţământ; 
· să posede şi să difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic; 
· să utilizeze telefoanele celulare în timpul orelor de curs, al examenelor şi al concursurilor. Şcoala nu este responsabilă de siguranţa telefoanelor şi elevul îşi asumă responsabilitatea şi suportă consecinţele în condiţiile în care perturbă procesul instructiv-educativ; 
· să lanseze anunţuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile în perimetrul unităţii de învăţământ şi să facă glume care pun siguranţa elevilor şi profesorilor în pericol; 
· să aibă ţinută indecentă : fustă mini, tricouri sau bluze care să expună o parte a abdomenului, tricouri cu înscrisuri obscene şi care incită la violenţă,.
· să aibă comportamente şi atitudini ostentative şi provocatoare; (nu mestecă gumă când se adresează personalului didactic, nedidactic şi altor persoane, nu salută cu mâinile în buzunar, poziţia decentă în bancă) 
· să aducă jigniri şi să manifeste agresivitate în limbaj şi în comportament faţă de colegi şi faţă de personalul unităţii de învăţământ (nu ţipă, nu strigă în clase, pe culuare şi curtea scolii ).
	Art. 156. Elevii au obligaţia să poarte asupra lor permanent carnetul de elev, să-l prezinte personalului didactic  al şcolii când sunt legitimaţi, profesorilor pentru consemnarea notelor, precum şi părinţilor, pentru informare în legătură cu situaţia şcolară. 
	Art. 157.  Elevii din învăţământul preuniversitar de stat trebuie să utilizeze cu grijă manualele şcolare primite gratuit şi să le restituie în stare bună,  la sfârşitul anului şcolar 
[bookmark: capitolul-4]Recompensele elevilor 
	Art. 158. Elevii care obţin rezultate remarcabile în activitatea şcolară şi extraşcolară şi se disting prin comportare exemplară pot primi următoarele recompense: 
1. evidenţiere în faţa colegilor clasei; 
2. evidenţiere, de către director, în faţa colegilor de şcoală sau în faţa consiliului profesoral; 
3. comunicare verbală sau scrisă adresată părinţilor, cu menţiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidenţiat; 
4. burse  de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenţi economici sau de sponsori; 
5. premii, diplome, medalii; 
6. recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, în excursii sau în tabere de profil din  ţară şi din străinătate; 
7. [bookmark: capitolul-5]Acordarea premiilor elevilor la sfârşitul anului şcolar se face la nivelul unităţii de învăţământ, la propunerea dirigintelui, a consiliului clasei, a directorului şcolii. 
 Sancțiuni 
	Art. 159.  Elevii care săvârşesc fapte prin care se încalcă dispoziţiile legale în vigoare, inclusiv regulamentele şcolare, vor fi sancţionaţi în funcţie de gravitatea acestora 
1. Sancţiunile care se pot aplica elevilor sunt următoarele : 
a) observaţia individuală; 
b) mustrare în faţa clasei şi/ sau în faţa consiliului clasei/ consiliului  profesoral; 
c) mustrare scrisă înmânată părinţilor/tutorilor legali,personal,sub semnătură, însoţită de scăderea mediei la purtare;
d) retragerea temporară sau definitivă a bursei; 
e) eliminarea de la cursuri pe o perioadă de 3-5 zile, cu obligaţia de a fi prezent la şcoală 
f) mutarea disciplinară la o altă unitate de învăţământ, cu acceptul conducerii unităţii primitoare; 
2. Toate sancţiunile aplicate elevilor sunt comunicate, în scris, părinţilor/reprezentantului legal. 
3. Sancţiunea se consemnează în registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, în catalogul clasei,.
4.      Dacă elevul căruia i s-a aplicat o sancţiune menţionată la art. 146   dă dovadă de un comportament ireproşabil pe o perioadă de cel puţin 8 săptămâni de şcoală până la încheierea semestrului/anului şcolar, prevederea privind scăderea notei la purtare, asociată sancţiunii, se poate anula. 
5. Anularea este decisă de cel care a aplicat sancţiunea. 
6. Elevii vinovaţi de deteriorarea bunurilor unităţii de învăţământ plătesc toate lucrările necesare reparaţiilor sau suportă toate cheltuielile pentru înlocuirea bunurilor deteriorate. 
7. În cazul în care vinovatul nu se cunoaşte, răspunderea materială devine colectivă, revenind întregii  clase. 
CAPITOLUL   XIII
SECRETARIAT
	Art. 160. Stabileşte şi afişează programul, precizând orele de lucru cu publicul.
	Art. 161. Respectă programul, respectând sarcinile conforme cu fişa postului.
	Art. 162. Asigură securitatea documentelor şcolare şi a celor de arhivă.
	Art. 163. Supraveghează modul de folosire a telefonului din dotarea unităţii.
	Art. 164. Conferă informaţii privind salarizarea, datele consemnate în cartea de muncă la cererea titularului.
	Art. 165. Atenţionează angajaţii în timp util privind trecerea la o nouă treaptă de salarizare.
CAPITOLUL   XIV
PERSONALUL DE ÎNGRIJIRE ŞI ÎNTREŢINERE
	Art. 166. Respectă programul zilnic.
	Art.167. Asigură igiena localului şcolii şi a clădirilor anexe.
	Art. 168. Supraveghează focurile în timpul iernii, alimentează sobele şi centralele cu combustibil (unde este cazul).
	Art. 169. Răspunde de toate bunurile cu care este dotat sectorul încredinţat.
	Art. 170. Rezolvă cu responsabilitate sarcinile de serviciu, conform fişei postului.
	Art. 171. Răspunde solicitărilor cadrelor didactice privind rezolvarea unor probleme de igienă ivite pe parcursul programului.
	Art. 172. Asigură prezenţa în şcoală în timpul activităţilor extracurriculare, de la sfârşitul săptămânii sau în vacanţă.
	Art. 173. Asigură, pe timpul iernii, căldura şi îngrijirea florilor din toate sălile de clasă.
	Art.1 74. Răspunde de paza şcolii şi anunţă factorii responsabili în caz de incendiu, dezastru, furturi.
	Art. 175. Este interzis intrarea în şcoala sub influenţa băuturilor alcoolice.
CAPITOLUL   XV
			TRANSPORTUL ELEVILOR LA / DE LA ŞCOALĂ
	Art. 176. Transportul elevilor la/de la şcoală pe raza comunei, cu microbuzul şcolar, este gratuit.
	Art. 177. Directorul şcolii crează condiţii pentru instruirea periodică a elevilor în legătură cu securitatea transportului.
	Art. 178. Elevii sunt obligaţi să ocupe locurile stabilite în timpul deplasării şi să nu distrugă bunurile din mijlocul de transport şi să respecte programul de deplasare a microbuzelor.
	Art. 179. Elevii sub 14 ani nu au voie să meargă în faţă.
	Art. 180. Obligativitatea respectării regulilor semnate de elevi şi părinţi. În caz contrar vor răspunde disciplinar şi material pentru prejudiciile create.
CAPITOLUL XVI
						PĂRINŢII
 	Art. 181.  Părinţii reprezintă principalii parteneri ai şcolii.
 	Art. 182. Asociaţia Părinţilor la nivelul şcolii se organizează şi funcţionează în conformitate cu propriul statut al asociaţiei şi cu Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, cap. V.
 	Art. 183. Părinţii se obligă să respecte prevederile articolelor din cap. V al Regulamentului de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar.
 	Art. 184. Părinţii copiilor preşcolari au acces doar până la uşa sălii de grupă. Accesul părinţilor în sălile grupelor de grădiniţă este interzis, cu excepţia activităţilor organizate de către doamnele educatoare prin convocarea părinţilor. 
	Art. 185.  Parintii elevilor din ciclul primar si gimnazial au obligatia sa respecte accesul limitat in scoala, in timpul pauzelor, cu legitimare.
	Art. 186.  Părinţii au obligaţia de a semna acordul de parteneriat pentru educaţie cu şcoala, la început de fiecare an şcolar, în vederea asigurării condiţiilor optime de derulare a procesului de învăţământ şi responsabilizării părţilor în educaţia copilului.
	Art. 187. Părinţii sprijină conducerea unităţii şi dirigintele\învăţatorul în întreţinerea, dezvoltarea şi modernizarea bazei materiale a clasei şi a unităţii de învăţământ fara pretenţii materiale sau de altă natura
	Art. 188. Părinţii au obligaţia să cunoască şi să respecte articolele din Regulamentul de ordine interioară referitoare la părinţi şi elevi.
CAPITOLUL  XX
DISPOZITII FINALE
	Art. 189. Fiecare din resursele umane la care se face referire în prezentul regulament,  va lua cunoştinţă de drepturile şi datoriile sale, la începutul anului şcolar.
	Art. 190. Nerespectarea prezentului Regulament de ordine interioară atrage după sine sancţionarea celor vinovaţi. Sancţiunile sunt stabilite de Comisia de disciplină din unitate.
	Art. 191. Prezentul Regulament, precum Regulamentul de funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitare, constituie baza legală, pentru Comisia de disciplină stabilită la nivelul şcolii;
	Art. 192. Prezentul regulament va intra în vigoare la data aprobării şi afişării, când devine obligatoriu şi va fi valabil pe parcursul întregului an şcolar 2023-2024.
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Anexa 1
ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU
1. Fiecare cadru didactic are obligația de a îndeplini sarcina de profesor de serviciu pe școală, conform graficului stabilit la inceputul anului școlar și afisat în cancelarie.
1. Învoirea cadrului didactic de la serviciul pe școală se acceptă doar dacă are motive foarte bine întemeiate. Acesta are datoria să anunțe conducerea școlii și responsabilul care întocmește graficul profesorilor de serviciu cu minimum 2 zile inainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul, pentru a fi inlocuit cu un alt cadru didactic sau poate sa isi gaseasca singur un inlocuitor. Neefectuarea serviciului pe scoala constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza.
1. Profesorul de serviciu asigură desfasurarea procesului de învățământ în bune condiții, îndrumând și controlând activitatea din școala, având următoarele atribuții:
· Este prezent în unitatea școlară cu 20 minute înainte de începerea orelor, respectiv ora 8,00;
· Poarta legitimația care indică activitatea specifica “Profesor de serviciu”.
· Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. La sfarsitul programului, profesorul de serviciu de dupa-amiaza verifica toate cataloagele si condica, apoi le incuie in dulap.
· Supravegheaza, împreună cu gardianul (acolo unde există), intrarea elevilor in scoala.	
· Asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si iesirea elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasa (in caz contrar anunta directorul pentru a se lua masurile corespunzatoare – va suplini, va recomanda clasei/claselor descoperite teme de studiu individual, astfel incat sa fie liniste in scoala).
· Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplina a elevilor in timpul pauzelor, intervine in cazul in care sunt abateri disciplinare, pe care le consemneaza ulterior in procesul verbal. 
· Ia masuri ca in timpul orelor sa nu fie elevi pe holuri sau alte persoane care pot deranja orele de curs.
· La solicitarea elevilor de serviciu pe scoala, profesorul de serviciu ofera informatiile necesare persoanelor straine (parinti, rude ale elevilor etc.) intrate in scoala.
· Profesorul de serviciu consemneaza in registrul de procese verbale evenimentele deosebite care se petrec in perioada desfasurarii serviciului sau, precum si elevii de serviciu care parasesc postul mai devreme si fara sa-l anunte pe acesta.
· Profesorul de serviciu de dimineață scrie condica din ziua urmatoare efectuarii serviciului pe scoala.
· Profesorul de serviciu dimineață / (de după-amiază, dacă este cazul) pleacă din școală după ce s-a asigurat de prezenta tuturor cataloagelor și a condicii de prezență.
1. Profesorii de serviciu care nu isi realizeaza atributiile vor fi depunctati la fișa de evaluare anuală. 
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	ZI/ORA
	PROFESORII DE SERVICIU - PARTER
	PROFESORII DE SERVICIU - ETAJ

	
LUNI
	
Vlăduță Liliana
	Cazan Cornel
Bădoiu Lavinia
Zurini Gabriela


	
MARTI
	
Istrate Ștefania

	Stoica Andreea
Gaiță Mihaela
Negoiță Ioana

	
MIERCURI
	
Cristea Liliana
	Popa Florina
Ghețu
Bădoiu Lavinia


	
JOI
	
Țopăe Ioana
	Pîrvu Otilia
Oprea Mihaeala
Lixandru Alexandra


	
VINERI
	
Jipa Nicoleta
	Petcu Paul
Zurini Gabriela
Lixandru Alexandra
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	ORA
	INTERVAL ORAR

	I
	08.20 – 09.10

	a II-a
	09.15 – 10.05

	a III-a
	10.15 – 11.05

	a IV-a
	11.10 – 12.00

	a V-a
	12.05 – 12.55

	a VI-a
	13.00 – 13.50

	a VII-a
	13.55 – 14.45
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